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I. Altalanos tudnivalok
1. Mire szolgal az Adatlap 2020 jelii nyomtatvany?

Ha a maganszemély munkaviszonya® év kdzben megsziinik, a munkaltaté a munkaviszony
megsziinésének idopontjaban koteles az adoévben altala kifizetett jovedelemrodl és a levont
adéelélegekrdl sz616 bizonylatot (igazolast, adatlapot) kiadni a maganszemélynek.?

Az igazolast az ,,Adatlap 2020” jelii nyomtatvany (a tovabbiakban Adatlap) felhasznalaséaval,
két példanyban kell elkésziteni.

2. Kire vonatkozik?

Az Adatlapot a munkavallaléo részére kell kiadni a munkaviszony megsziinésekor,
nyugdijba vonulaskor. Az igazolast ki kell allitani a munkavallal6 halila esetén is. Utobbi
esetben ezt a vele kozOs hdaztartasban €16 hozzatartozonak, illetve ennek hianyaban
orokosének sziikséges kiadni.

3. Hogyan kell kiallitani?

Az igazoldsnak gongyolitve tartalmaznia kell az adééven beliili el6z6 munkaltatok altal
kozolt adatokat is.

Az Adatlapot két példanyban kell elkésziteni:

— az eredeti példany a munkavallalonal (vele ko6z0s haztartasban €16
hozzatartozdjanal, 6rokosénél),

— a masodpéldany pedig minden esetben az azt kiallito munkaltatonal marad, amin a
munkavallalo (tag) aldirasaval igazolja az eredeti példany atvételét.

Az Adatlapot nem kell a NAV-hoz benyujtani!
4, Hol talalhato?
Az Adatlap Altalanos Nyomtatvanykitoltében (ANYK) futé kitltéprogramja és a hozza

tartozo Gtmutaté a NAV honlapjan a

www.nav.gov.hu — Nyomtatvanykitolto programok — NyomtatvanyKkitoltd programok
— Programok részletes keresése — Adatlap 2020

utvonalon talalhat6 meg.

L Art. 7. § 38.
2 Az addigazgatasi eljaras részletszabalyairol sz616 465/2017. (XI1. 28.) Korm. rendelet 23. § (5) bekezdése



5. Milyen részei vannak az Adatlapnak?

Adatlap 2020 Azonosité adatok

A. Az 6sszevont adoalapba tartozo jovedelmek (bevételek) I.

01 lap A. Az 6sszevont addalapba tartozo jovedelmek (bevételek) II.
B. Elkiiloniilten ad6z¢6 jovedelmek

C. Egyéb adatok

02 lap D. Csaladi jarulékkedvezménnyel kapcsolatos tajékoztatas
Feljegyzések
Atadas/Atvétel igazolasa

6. Tovabbi informacio, segitség

Ha tovabbi kérdése van az Adatlappal, illetve az egyes ad6zési szabalyokkal kapcsolatban,
keressen minket bizalommal alabbi elérhetéségeinken!

Interneten:

» aNAV honlapjan a www.hav.gov.hu-n.

E-mailen:

» akovetkez6 cimen talalhat6 Girlapon: www.nav.gov.hu/nav/e-ugyfsz/e-ugyfsz.html.

Telefonon:

» aNAV Infévonalan
o belfoldrol a 1819,
o kilfoldrél a +36 (1) 250-9500 hivészamon.
> NAV Ugyfél-tajékoztatd és Ugyintézé rendszerén (UCC) keresztiil*
o belfoldrél a 80/20-21-22-es,
o kiilfoldrol a +36 (1) 441-9600-as telefonszamon.

A NAV Infévonala és az UCC hétfétdl csiitortokig 8 ora 30 perctdl 16 oOraig, valamint
péntekenként 8 ora 30 perctdl 13 ora 30 percig hivhato.

* A rendszer hasznalatahoz {igyfél-azonosité szammal vagy Részleges Kodu Telefonos Azonositassal (RKTA)
kell rendelkeznie. Ha nincs tligyfél-azonositdé szama, akkor azt a TEL jeli nyomtatvanyon igényelhet, amit a
NAV-hoz személyesen vagy a KUNY tarhelyen keresztiil lehet benyujtani. Ha nem a sajat iigyében hasznalja az
UCC-t, akkor adjon be EGYKE adatlapot is!



http://www.nav.gov.hu/nav/e-ugyfsz/e-ugyfsz.html

Személyesen:

» orszagszerte a NAV iigyfélszolgalatain.

Ugyfélszolgalat-keresé: www.nav.gov.hu/nav/ugyfelszolg.
7. Kitoltéskor mely jogszabalyokat kell figyelembe venni?

- Az adozas rendjérdl szolo 2017. évi CL. torvény

- Az addigazgatési eljaras részletszabalyairol szold 465/2017. (XII. 28.) Korm. rendelet
- A személyi jovedelemadorol szo616 1995. évi CXVIL. torvény

- Akiilképviseletekrdl és a tartos kiilszolgalatrol sz616 2016. évi LXXIII. térvény

- Ahonvédek jogallasardl szo16 2012. évi CCV. torvény

- Akilfoldi kiktildetéshez kapcsolodo elismert koltségekrdl szolo 285/2011. (XI1. 22.)
Korm. rendelet

Az Adatlap ¢és a hozzd kapcsoldodd kitoltési Gtmutatdé nem tartalmazza az egyszerlsitett
kozteherviselési hozzajarulassal kapcsolatos kotelezettségek teljesitésére vonatkozo adatokat,
amirdl a kifizetdknek kiilon igazolast kell kiadniuk.>

3 Az egyszertisitett kozteherviselési hozzdjarulasrol szo16 2005. évi CXX. torvény 13. § (6) bekezdése



Il. Részletes tudnivalok

A.AZ OSSZEVONT ADOALAPBA TARTOZO JOVEDELMEK
(BEVETELEK)

Az Adatlapon az 6sszevont adoalapba tartozé jovedelmek koziil azokat kell feltiintetni,
amik a maganszemélyek munkaltatotol szarmazod, az adoévben adokotelezettség ala eso
onallo, nem 6nallo tevékenységbél szarmazd, valamint egyéb bevételbol megallapitott
jovedelmei.

Az adoeldleg levonasa sordn az adoévben elséként adott nyilatkozat szerinti koltség
elszdmolasi mod alkalmazhat6 a teljes adoévben. A koltségelszamolas modjanak jeldlése a
maganszemély adoeldleg-nyilatkozata alapjan —a 2., a 3., a 6. és a 7. sorok ,,a” oszlopaiban —
a kovetkezo:

Nem adott nyilatkozatot 0
10% koltséghanyadrdl nyilatkozott 1
Szja. tv. 3. sz. melléklete II. fejezete szerinti bizonylat 2

nélkiil elszamolhato6 koltség levonasarol nyilatkozott

Tételes koltségelszamolasrol nyilatkozott 3

Felhivjuk figyelmét, hogy az dsszevont adéalapba tartozé jovedelmekre vonatkozo blokk
az el6z6 évi nyomtatvanyhoz képest egy uj, e) oszloppal egésziilt ki, ami csak arra a
természetes személyre vonatkozoan toltheto ki, aki a négy vagy tobb gyermeket neveld
anyak kedvezményére jogosult.

A személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVII. torvény (tovabbiakban: Szja tv.) 29/D. §-a
alapjan a négy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezményét érvényesité
maganszemély az dsszevont adoalapjat — minden mas kedvezményt megelézéen — a négy
vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezményével csokkenti.

Az erre jogosult személy az alabbi, a jogosultsagi idészakban megszerzett
(munkaviszonybdl szarmazo jovedelem esetében a jogosultsagi iddszakra elszdmolt),
osszevont adoalapba tartozo jovedelmeire érvényesitheti a kedvezményt:

a) az Szja tv. szerint bérnek mindsiil6 jovedelmére (Szja térvény 3. § 21. pont),
b) az a) pontban nem emlitett nem 6nallo tevékenységbol szarmazé jovedelmeire
(ide nem értve a munkaviszony megsziintetésére tekintettel kapott végkielégités
torvényben el6irt mértéket meghaladd osszegét),
c) onallo tevékenységbol szarmazo jovedelmei koziil

— az euroOpai parlamenti képviseld e tevékenységébdl szarmazo jovedelmére;

— ahelyi dnkorményzati képviseld e tevékenységébdl szarmazo jovedelmére;

— avalasztott konyvvizsgalo e tevékenységébol szarmazéd jovedelmeére;



— a maganszemély altal nem egyéni vallalkozoként kotott, dijazas ellenében
torténd munkavégzésre iranyuld mas szerzddés alapjan  folytatott
tevékenységébdl szarmazd jovedelmére (példaul: megbizasi, felhasznalasi
szerzddés alapjan folytatott tevékenység).

Négy vagy tobb gyermeket nevelo anyanak mindsiil az a nd, aki vér szerinti vagy
orokbefogado sziiloként az altala nevelt gyermekre tekintettel

a) csaladi potlékra jogosult, vagy

b) csaladi pétlékra mar nem jogosult, de jogosultsiga legalabb 12 éven keresztiil

fennallt,
¢és az a) és b) pont szerinti gyermekek szama a négy fot eléri, azzal, hogy a b) pont szerinti
gyermekkel esik egy tekintet ala az a gyermek is, aki utdn a csaladi potlékra valo jogosultsag
a gyermek elhunyta miatt sz{int meg.

A kedvezmény elsé alkalommal a 2019. december 31-ét kdvetden megszerzett bevétel
adokotelezettségére alkalmazhat6 azzal, hogy munkaviszonybol szarmaz6 jovedelem esetében

a) a 2019. december 31-ét kovetd idGszakra elszamolt,

b) a 2019. évre vonatkozo, de 2020. januar 10-ét kovetden kifizetett, vagy

¢) a2019. évet megel6z6 évre vonatkozo, de 2019. december 31-ét kovetden Kifizetett
bevétel adokotelezettségére alkalmazhatoak elsé alkalommal.?

A négy vagy tobb gyermeket nevelé anydak kedvezményének részletes szabdlyairol a NAV
honlapjan elérhetd, 73. szamu informacios fiizetbol tajékozodhat.

1. sor: Munkaviszonybol szarmazé bérjovedelem az érdekképviseleti tagdij nélkiil

A ,,d” oszlopban a munkaltatotol — ideértve az adoévben az el6z6 munkaltato(ka)t is —
szarmaz6 bért kell feltiintetni az év elejétdl, illetve év kozben torténd munkakezdés esetén a
munkakezdés idépontjatol a kilépésig, a tort havi adattal egyiitt, halmozottan. Ez az 6sszeg
nem tartalmazza az érdekképviseleti tagdijat.

Bérként ebben a sorban az Szja tv. 3.§21. pontjanak a) alpontjaban nevesitett (a
munkaviszonyra tekintettel, azzal dsszefliggésben barmely jogcimen kifizetett) jovedelmeket,
valamint a munkaltato altal kifizetett adokoteles tarsadalombiztositasi ellatas 6sszegét kell
feltiintetni.

Bérjovedelem tovabba

— akozfoglalkoztatési jogviszony keretében megszerzett jovedelem,

— a munkaltaté altal atvallalt kotelezettség, vagy elengedett tartozads, valamint a
természetes személy javara vagy érdekében teljesitett kiadas teljes 0sszege, €s

— a munkaltat6 altal az alkalmazottja szamara — a munkakdre (tevékenysége) szerint a
munkaltatd altal iizemeltetett gépjarmli  vezetdjeként teljesitett kilométer-
futasteljesitménye alapulvételével — lizemanyag-megtakaritds cimén fizetett 0sszeg,
amelybdl legfeljebb havi 100 000 forint levonhato.

4 Szja tv. 98. § (3) bekezdése



Itt kell szerepeltetni a munkaltat6 altal a munkaviszonyra tekintettel természetben nyujtott, az
Szja tv. 70-71. §-ai ala nem tartoz6 adokoteles juttatas értékét is.

Az ,.e” oszlopban kell feltiintetni a ,,d” oszlopban szerepld jovedelemnek azt a részét, amely a
négy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezményének alapjat képezi.

2. sor: Munkaviszonnyal kapcsolatos koltségtérités®

2

Munkaviszonnyal kapcsolatos koltségtérités esetén az ,,a” oszlopban kell jeldlni a
koltségelszamolas modjat. A ,,b” oszlopban bevételként a munkaviszonnyal kapcsolatos
koltségtérités teljes, év elejétdl halmozott 6sszegét, a ,,c”” oszlopban az elszamolhato koltségek
(ideértve a bizonylat nélkiil figyelembe vehetdeket is) Osszegét, mig a ,,d” oszlopban a
jovedelmet kell feltlintetni, beleértve a korabbi munkaltato(k) altal kifizetett tételeket is. Az
& oszlopba kell beirni a ,,d” oszlopban feltiintetett jovedelemnek azt a részét, amely a négy
vagy tobb gyermeket neveld anydk kedvezményének alapjat képezi.

Ebben a sorban kell feltiintetni, annak az atalany-koltségtéritésnek az Gsszegét is, ami a
kiilképviseletekrol és a tartos kiilszolgalatrol szolo 2016. évi LXXIII. térvény (tovabbiakban:
Kiilszoltv.) 25.§-a alapjan a kiilszolgalatra kihelyezett maganszemélynek juttatnak. A
magéanszemélynek az igazolas nélkiil elszdmolhatd koltség levonédsarol nyilatkozatot kell
tennie.

Szintén igazolds nélkiil elszamolhatd koltség az Szja. tv. 3. szamu melléklet II. fejezet 9.
pontjaban meghatarozott a Kiilszoltv. szerint tartos kiilszolgélatra kihelyezett maganszemély,
és a honvédek jogallasarol szolo 2012. évi CCV. torvény hatdlya alatt allo tartos kiilfoldi
szolgalatra kihelyezett szolgélati jogviszonyban all6 személy, valamint a kozalkalmazottak
jogallasarol szo616 torvény hatélya alatt 4116 90 napot meghalado kiilfoldi kikiildetést teljesito,
a Magyar Honvédség személyi alloméanyaba tartozd, kozalkalmazotti jogviszonyban allo
személynek a sajat és hozzatartozoi kilfoldi életvitelével kapcsolatban felmertild
tobbletkoltségek fedezetére az emlitett torvény vagy a végrehajtasara kiadott mas jogszabaly
alapjan megallapitott atalany-koltségtérités dsszege.

Igazolds nélkiil szamolhato el tovabba a belfoldi kozGti arufuvarozasban és
személyszallitasban gépkocsivezetdként és arukisérdoként foglalkoztatott, belfoldi kikiildetés
cimén bevételt szerz6 maganszemélynél - kizardlag e tevékenysége tekintetében - naponta
3000 Ft napidij, feltéve, hogy a maganszemély ezen kiviil kizarolag a gépjarmii belfoldon
torténd iizemeltetéséhez kozvetleniil kapcsolodd és szamldval, mas bizonylattal igazolt
koltségek elszamolasara jogosult, és ezt az elszamoldsi modszert alkalmazza. Az engedélyhez
kotott belfoldi kozati kozlekedési szolgaltatassal esik egy tekintet ala az a sajat célra folytatott
(sajat szamlas) aruszallitasi, személyszallitasi tevékenység is, ami mas személynek jogszeriien
csak engedélyhez kotott belfoldi kozuti kozlekedési szolgaltatasként lenne nyujthaté.®

3. sor: Kiilszolgalatért kapott jovedelem

A Kkiilszolgalatra tekintettel a munkaltatd altal kifizetett Osszeget ebben a sorban Kkell
feltiintetni (ez az 6sszeg nem szerepelhet az 1.sorban). Itt kell tovabba szerepeltetni a

®Szjatv. 3. § 16. pontja
6 Szja tv. 3. szamu melléklet II. fejezet 3. pontja



Kiilszoltv. alapjan a tartos kiilszolgalat idétartama alatt juttatott dijazas devizailletmény
részét.

Ha a devizailletménybdl vonjdk le a szakszervezeti tagdijat, akkor ebben a sorban a
szakszervezeti tagdijjal csokkentett 6sszeget kell feltiintetni.

A Kiilszoltv. 52.§ (7) bekezdésben meghatarozott koltozési koltségtérités osszegét szintén
ebben a sorban sziikséges feltiintetni. Ennek 6sszegével szemben ténylegesen felmeriilt
koltség nem érvényesithetd.

Kiilfoldi kikiildetés’ esetén, igazolas nélkiil elszamolhaté a kiilfoldi kikiildetéshez
kapcsolodo elismert koltségekrol szolo 285/2011. (XI1. 22.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Korm. rendelet) szerint napi 60 eurénak megfeleld forintdsszeg a nemzetkozi koziti
arufuvarozasban ¢és személyszallitasban gépkocsivezetoként és arukiséroként foglalkoztatott,
kiilfoldi kikiildetés (kiilszolgdlat) cimén bevételt szerzd maginszemélynél, kizardlag az e
tevékenysége tekintetében. Ennek feltétele, hogy a maganszemély az emlitett
kormanyrendeletben foglaltak alapjan kizarolag a gépjarmti  kiilfoldon  torténd
iizemeltetéséhez kozvetleniil kapcsolodd €s szamlaval, mas bizonylattal igazolt koltségek
elszdmolasara jogosult, és ezt az elszamoldsi mddszert alkalmazza. Az engedélyhez kotott
nemzetkdzi kozuti kozlekedési szolgaltatassal esik egy tekintet ald az a sajat célra folytatott
(sajat szamlas) aruszallitasi, személyszallitasi tevékenység is, ami mas személynek jogszertien
csak engedélyhez kotott nemzetkozi kozuti kdzlekedési szolgaltatasként lenne nyujthato.
Minden mas esetben a kiilfoldi kikiildetésre tekintettel kifizetett 0sszeg 30 %-at, de legfeljebb
a Korm. rendelet szerint naponta elszamolhatd Gsszeget (legfeljebb 15 euronak megfeleld
forintdsszeget) lehet igazolas nélkiil figyelembe venni.

A jogosultak erre a jovedelemtipusra is érvényesithetik a négy vagy tobb gyermeket neveld
anyak kedvezményét. Ha a maganszemély a kedvezményt igénybe vette, kérjiik, toltse ki a sor
,€” oszlopat is.

4. sor: Mas bérjovedelem

Ebben a sorban a maganszemély azon bérjovedelmeit kell feltiintetni, amiket nem a
munkaviszonyaval Osszefliggésben kapott, azonban ezeket a tételeket az Szja tv. bérnek
mindsiti.
Ilyenek példaul:
o a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo torvény alapjan
folyositott allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, ha ennek megéllapitasara nem
a maganszemélyre iranyadd Oregségi nyugdijkorhatar 6t évet meg nem halado
iddtartamon beliili betdltésére is figyelemmel keriilt sor, tovabba a kereset kiegészités
és a keresetpotlo juttatas,
e a Magyar Honvédségnél tartalékos katonai szolgalatot teljesitd maganszemély e
jogviszonybdl szdrmazo jovedelme,
e a nem a munkaltatdo altal kifizetett adokoteles tarsadalombiztositasi ellatds (az
egészségbiztositasi pénztar altal a munkaviszonyban allonak, az egyéni vallalkozonak,
a tarsas vallalkozonak kifizetett tappénz, a gyed stb.),

" Szja tv. 3. szama melléklet I1. fejezet 7. pontja



a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szold torvény alapjan kapott
adokoteles juttatasok,

az elézéekben emlitett, illetve a munkaviszonybol, kozfoglalkoztatési jogviszonybol
szarmazo6 jovedelmeket potlo kartérités (keresetpotlo jaradék), ideértve a rendvédelmi
egészségkarosodasi keresetkiegészitést és rendvédelmi egészségkarosodasi jaradékot,
valamint a honvédelmi egészségkarosodasi keresetkiegészitést és honvédelmi
egészségkarosodasi jaradékot a felelosségbiztositas alapjan munkaviszonybol
szarmazo6 jovedelmet helyettesito kartéritést is (nem tartozik azonban ide a nyugdijban
részesiild maganszemélyt megilletd jovedelempotld kartéritési jaradék, mert az
adomentes, ha a jaradékban részesiildé maginszemély a rd irdnyadd Oregségi
nyugdijkorhatart betdltotte),

a neveldsziildi foglalkoztatasi jogviszonyban végzett tevékenység dijazasa.

Erre a jovedelemkategéridra is érvényesithetd a négy vagy tobb gyermeket nevelé anydk
kedvezménye, ezért ha a maganszemély a kedvezményt igénybe vette, kérjiik, toltse ki a sor
€~ oszlopat is.

5. sor: Mas nem 6nallo tevékenységbdl szarmazoé jovedelmek

Ebben a sorban kell szerepeltetni a bérjovedelemnek nem mingsiilé, mas nem o6nallé
tevékenységb6l szarmazé jovedelmeket, példaul

a munkaviszony megsziinésére tekintettel kifizetett végkielégités dsszegét,

a nemzetiségi sz0szoloi, illetve az orszaggyilési képviseloi tevékenységre
tekintettel megszerzett jovedelmet,

a maganszem¢ly gazdasagi tarsasag vezeto tisztségviseldjének tevékenységéért
kapott jovedelmét, a tarsas vallalkozas maganszemély tagjanak személyes
kozremiikodés ellenértékeként kifizetett jovedelmet,

a jogszabaly alapjan Vvalasztott vagy Kkijelolt tisztségviselo (ideértve a
felligyeldbizottsag tagjat és a Polgari Torvénykonyv szerinti kiildottgyiilés tagjat, de
ide nem ¢értve a valasztott konyvvizsgalot) tevékenységre tekintettel kapott
jovedelmet, ha ezt a tevékenységet nem egyéni vallalkozoként végzi,

a tarsas vallalkozas személyesen kozremiikodé tagjanak (a tarsas vallalkozas altal
lizemeltetett gépjarmli  vezetdjeként a teljesitett kilométer-futasteljesitménye
alapulvételével) lizemanyag-megtakaritas cimén Kifizetett 6sszeget,

a nem 6nallo tevékenységére tekintettel, vagy egyébként a nem 6nallo tevékenység
alapjaul szolgalé jogviszonnyal Osszefiiggésben a tarsasdg 4altal atvallalt
kotelezettséget, vagy elengedett tartozast, valamint a maganszemély javara vagy
érdekében teljesitett kiadas teljes 0sszegét,

az értékpapir formajaban megszerzett jovedelmet, amit a nem 6nallo tevékenység
alapjaul szolgaldo jogviszonnyal Osszefliggésben, arra tekintettel kapott a
maganszemély (a jovedelem az értékpapirnak a megszerzés iddpontjara megallapitott
szokasos piaci értékébdl az a rész, amely meghaladja az értékpapir megszerzésére
forditott igazolt kiadas ¢és az értékpapirhoz kapcsolodo jarulékos koltségek egyiittes
0sszegét),

a nem 0nallo tevékenységével Osszefiiggésben, e tevékenységére tekintettel kapott mas
egyéb Osszegeket (példaul az illetményt, jutalmat),



— nemzetkozi szerzodés vonatkozasaban a nem 6nallé munka, ennek hianyaban az
adott allam joga szerinti munkaviszonybol szarmazé jovedelmet,

— gazdasagi tarsasag, eurdpai részvénytarsasag (ideértve az eurdpai holding
részvénytarsasagot is), europai szovetkezet, egyesiilés, szovetkezet, lakasszovetkezet,
maganszemélyek jogi személyiséggel rendelkezd munkakdzossége, iigyvédi iroda,
végrehajtoi iroda, kozjegyzoi iroda, erddbirtokossagi tarsulat, vagy MRP szervezet
vezetd tisztségviselojeként az e tevékenységére tekintettel a tarsasagtol
(munkako6zosségtol, ligyvédi irodatol) kapott jovedelmét, valamint

— az allami projektértékel6i jogviszonybdl szarmazo jovedelmet.

Ebben a sorban kell feltiintetni az elé6z6ekben felsorolt tevékenységekkel dsszefliggésben, de
nem a tevékenység -ellenértékeként teljesitett, a maganszemélynél adokoteles mas
kifizetéseket, juttatasokat is.

A mas nem 0nallo tevékenységbdl szarmazo jovedelmekre is igénybe veheti a maganszemély
a négy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezményét. Felhivjuk szives figyelmét, hogy
a végkielégités torvényben meghatarozott mértéket meghalado része nem képezi a négy
vagy tobb gyermeket nevel6 anyak kedvezményének alapjat, ezért azt nem lehet az ,,e”
oszlopban feltiintetni.

6. sor: Nem onallo tevékenységoel kapcsolatos koltségtérités

A nem 0nall6 tevékenységgel kapcsolatos koltségtéritést, ide értve a kiilfoldi kikiildetés nem
munkaviszonyra tekintettel fizetett teljes (év elejétél halmozott) bruttd dsszegét (bevétel), az
elszamolhato koltségeket, illetdleg jovedelmet kell itt feltiintetni. Az ,,a” oszlopban jelolendd
a koltségelszamolas modja. A ,,b” oszlopba a bevétel dsszegét, a ,,c”oszlopba az elszamolhatd
koltségek 0sszegét, mig a ,,d” oszlopba a jovedelmet kell beirni.

Az ,,e” oszlopban kell szerepeltetni a ,,d” oszlopba irt jovedelemnek azt a részét, ami a négy
vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezményének alapjat képezi.

7. sor: Onallé tevékenységbol szirmazo jovedelem®

Ebben a sorban az 6nallo tevékenységekbdl szarmazo kifizetéseket tiintesse fel. Az ,,a”
oszlopban jel6lni kell a koltségelszamolas modjat, a ,,b” oszlopba a bevétel, a ,,c” 0szlopba az
elszamolhato koltségek 6sszegét, mig a ,,d” oszlopba a jovedelmet kell beirni.

701. sor: A 7. sorbol az ingatlan bérbeadasabol szarmazo jovedelem

Ebben a sorban kell feltiintetni a 7. sor dsszegébdl a maganszemély ingatlan bérbeadasbol
szarmazo bevételét, az elszamolt koltségeket és a jovedelem Osszegét.

Ingatlan bérbeaddsbol szarmazd jovedelem utdn nem érvényesithetd a négy vagy tobb
gyermeket neveld anyak kedvezménye.

8 Szja tv. 16-23. §
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702. sor: A 7. sorbdél az eurdpai parlamenti képviselo e tevékenységébol szarmazo
jovedelme

Ebben a sorban kell feltiintetni a 7. sor 0sszegébdl a maganszemély eurdpai parlamenti
képviseldi tevékenységébdl szarmazo bevételét, az elszamolt koltségeket €s a jovedelem
Osszegét, valamint — ha azt a maganszemély érvényesitette — a négy vagy tobb gyermeket
neveld anyak kedvezményének alapjaul szolgal6 jovedelmet.

703. sor: A 7. sorbol a helyi onkormanvyzati képviselo e tevékenységébol szarmazo
jovedelme

Ebben a sorban kell szerepeltetni a 7. sor 0sszegébdl a maganszemély helyi dnkormanyzati
képviseldi tevékenységébdl szarmazd bevételét, az elszamolt koltségeket és a jovedelem
Osszegét, valamint — ha azt a maganszemély érvényesitette — a négy vagy tobb gyermeket
neveld anydk kedvezményének alapjaul szolgal6 jovedelmet.

704. sor: A 7. sorbol a valasztott konyvvizsgalo e tevékenységébol szarmazo jovedelme

Ebben a sorban kell feltiintetni a 7. sor 6sszegébdl a maganszemély valasztott konyvvizsgaloi
tevékenységébdl szarmazd bevételét, az elszamolt koltségeket és a jovedelem Osszegét,
valamint — ha azt a maganszemély érvényesitette — a négy vagy tobb gyermeket nevel6 anyak
kedvezményének alapjaul szolgélo jovedelmet.

705. sor: A 7. sorbél a maganszemély altal nem egvyéni vallalkozoként kotott, dijazas
ellenében torténo munkavégzésre iranvuld mas szerzodés alapjan folytatott
tevékenységébol szarmazo jovedelem

Ebben a sorban kell szerepeltetni a 7. sor 0sszegébdl a maganszemély altal nem egyéni
vallalkozdként kotott, dijazas ellenében torténd munkavégzésre irdnyuld mas szerzodés
alapjan folytatott tevékenysé€gébdl szarmazd bevételét, az elszamolt koltségeket és a
jovedelem Osszegét, valamint — ha azt a maganszemély érvényesitette — a négy vagy tobb
gyermeket neveld anyak kedvezményének alapjaul szolgalo jovedelmet.

14. sor: Egyéb jogcimen kapott jovedelem®

Ez a sor olyan, belfoldon adokdoteles jovedelmek kifizetésének igazolasara szolgal, amik az
Osszevont addalap részét képezik, de nem sorolhatok sem az 6nallo, sem pedig a nem 6nalld
tevékenységbdl szarmazo bevételek korébe. Az opcids jog érvényesitésével juttatott
jovedelmet is ebbe a sorba kell beirni, ha az egyéb jovedelemként adokoteles.

Fontos! Az egyéb jogcimen kapott jovedelem utdn nem érvényesithetd a négy vagy tobb
gyermeket neveld anyak kedvezménye.

9Szjatv. 28. §
11



16. sor: A kettos addztatast kizaro egyezmény alapjan kiilfoldon adozott, de a kiilfoldon
megfizetett ado beszamitasaval belfoldon is adokoteles jovedelem

Ebbe a sorba kell beirni a belfoldi illetéségli maganszemélynek azt a jovedelmét, ami a kettos
adoztatast kizaro egyezmény szerint kiilfoldon adokoteles, és az egyezmény addbeszamitast
tesz lehetdve.

A kiilfoldrél szarmazo, valamint a kiilfoldi pénznemben megszerzett jovedelmeket forintra
atszamitva kell feltiintetni.

Az ,,e” oszlopban kell feltiintetni a ,,d” oszlopban szereplé jovedelemnek azt a részét, ami a
négy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezményének alapjat képezi.

17. sor: Kettos adoztatast kKizaro egyezmény hianvaban Kiilfoldon is adozott jovedelem

Ebben a sorban azokat a kiilfoldon is adokdteles (pl. kiilfoldi kikiildetésre tekintettel
kifizetett) jovedelmeket kell feltiintetni, amik utan olyan orszagban kell adozni, amellyel
Magyarorszagnak nincs kettds adoztatast kizard egyezménye. A bevétel adokoteles
jovedelemtartalmat az Szja tv. rendelkezései szerint kell megallapitani.

A sor ,,e” oszlopban kell szerepeltetni a ,,d” oszlopban feltiintetett jovedelemnek azt a részét,
ami a négy vagy tobb gyermeket nevel6 anyak kedvezményének alapjat képezi.

18. sor: Az 6sszevont addalapba tartozo jovedelmek osszege

Ez a sor szolgal az Osszevont addalapba tartozd jovedelmek Osszesitésére. A sor ,,d”
oszlopaba az 1-7. sorok, valamint a 14-17. sorok ,,d” oszlopainak egyiittes dsszege kertil.

65. sor: Levont adéeloleg Gsszege:

Ebbe a sorba a levont adoeldleg 6sszegét irja be.

B. ELKULONULTEN ADOZO JOVEDELMEK

Az Adatlap B. részében fel kell tiintetni az egyes elkiiloniilten ad6z6 jovedelmek Gsszegét és
addjukat.

A maganszemélynek a  személyijovedelemado-bevallasaba be  kell irnia az
arfolyamnyereségbdl, az osztalékbol, a privatizacios lizingbdl szarmazéd jovedelmeket, a
véllalkozasbdl kivont jovedelmet, valamint az egyéb forrasados jovedelmeket és az azokbol
levont adot is, ezért az ilyen kifizetéseket is szerepeltetni kell az Adatlapon.

A kifizetett brutto 6sszeget a 165., 167., 168., 173., 175. sorok ,,b” oszlopaban, az ad6 alapjat
a ,,c” oszlopban, az adoalapot terhel6 adét a ,,d” oszlopban, mig a levont adot az ,.e”
oszlopban kell feltiintetni.

Az Adatlap 176. soraban kell a kiilon ad6z6 jovedelmeket és adojukat Gsszesiteni.

A 67. sorba a maganszemély bevallasadasi kotelezettség ala esé elkiiloniilten adozo
jovedelmei utan a 2020. évben levont forrasado egylittes dsszege kertil. .
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C. EGYEB ADATOK

609. sor: Az addeloleg megallapitasanal figsvelembe vett négsy vagy tobb gyvermeket
nevelé anyak kedvezményel®

A munkavallal6é adoeléleg-nyilatkozata alapjan az addalap megallapitasakor figyelembe vett
négy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezménye szerepel ebben a sorban (az 1-6. sorok
€~ oszlopai,702-705. sorok ,,e” oszlopai, valamint a 16-17. sorok ,,e”” oszlopaiban feltlintetett
Osszegek figyelembe vételével).

(4 kedvezményrél bévebb leiras az ,, Osszevont adéalapba tartozé jovedelmek (Bevételek)”
részben, valamint a NAV honlapjan elérhetd, 73. szamu informdcios fiizetben olvashato.)

610. sor: Az adéeloleg megallapitasanal figcyvelembe vett elsé hazasok kedvezményének!!

0Sszege

Els6 hazasok kedvezményére jogosult az a par, ahol a hazastarsak valamelyike az els6
hazassagat kototte. Jogosultsagi honapként a hazassagkotést kovetd honaptol (azt elsod
jogosultsagi honapnak tekintve) legfeljebb 24 honap veheté figyelembe.'?

A maganszemély 2020-ban akkor lehet jogosult erre a kedvezményre, ha a hazassagat
2018-ban, vagy az utan kototte.

A magéanszemély €s a hazastarsa altal egyiittesen érvényesitheté kedvezmény jogosultagi
honaponként 33 335 forint. Az elsé hdzasok kedvezménye kizarolag a hazastarssal kozdsen
érvényesithetd. Ebben a sorban a maganszemély adoeldleg-nyilatkozata alapjan - a
hazastarsaval tett kozos dontés alapjan — érvényesitett kedvezmény 6sszegét kell beirni.

A kedvezmény nem érvényesithetd tovabb, ha a 24 hoénapos iddtartamon beliil a hdzassag
felbomlik.

Ha a magénszemély csaladi kedvezményt is érvényesit, akkor az elsé hdzasok kedvezménye a
csaladi kedvezményt megeldzden érvényesithetd.

611. sor: Az adoeléleg megallapitasanal ficyelembe vett csaladi kedvezmény dsszegel3

A maganszemély altal tett addeldleg-nyilatkozat alapjan az adodalap megéllapitasa soran
figyelembe vett csaladi kedvezmény sszegét kell ebben a sorban feltiintetni. Az a) oszlopban
1évé négyzetben kell jelolni, hogy a kedvezmény érvényesitése egyediil (1), vagy kozos
érvényesitéssel tortént-e (2).

10 Szja torvény 29/D. §

11 Sia tv. 29/C. §

125zjatv. 29/C. § (4) bekezdése
13 Szjatv. 29/A és 29/B §-ai
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A csaladi kedvezmény — az eltartottak szamatol fliggden — kedvezményezett eltartottanként €s
jogosultsagi honaponként:

egy eltartott esetén 66 670 forint

két eltartott esetén 133 330 forint

hiarom és minden tovabbi eltartott

, 220 000 forint
eseten

45, sor: Az adoéeloles megallapitasanal figsyelembe vett silyos fogyatékossag miatti
adékedvezmény osszegel?

A  maganszemély adoeldleg-nyilatkozata alapjan az adoeldleg megéllapitdsa sordn
figyelembe vett sulyos fogyatékossag miatti kedvezmény Osszegét kell ebben a sorban
szerepeltetni. Sulyos fogyatékossag esetén a maganszemélyt havonta az ad6év elsé napjan
érvényes havi minimalbér 5%-anak megfelelé adokedvezmény illeti meg azokra a
honap(ok)ra, amikor a fogyatékos allapot legalabb egy napig fennallt.

55. sor: A bevételbol levont érdekképviseleti tagdij

Ez a sor szolgal a munkabérbdl levont munkavallaloi érdekképviseleti tagdij, valamint az
onallo tevékenység hianyaban levonhaté kamarai tagdij 6sszegének feltiintetésére.

56. sor: A 2020-ban kifizetett osztalékeldleg

A ,)b” oszlopban kell szerepeltetni a 2020. évben osztalékel6leg cimén kifizetett Gsszeget.
Osztalékeldlegnek kell tekinteni az addévi varhatd osztalékra tekintettel az adoévben kapott
bevételt.

Itt kizarolag a 2020-ban kifizetett, és 2020-ban osztalékka nem valt osztalékeldleget kell
feltiintetni. Az abbol levont ado 6sszegét az ,,a” oszlopban szerepeltesse.

57. sor: A kettos adoztatast kizaro egvezmény szerint belfoldon az ado alol mentesitett
jovedelem

Ebben a sorban kell feltiintetni azokat a jovedelmeket, amiket a kettds adoztatas elkeriilésérol
sz616 egyezmények Magyarorszdgon mentesitenek az ado alol.

D. CSALADI JARULEKKEDVEZMENNYEL KAPCSOLATOS
TAJEKOZTATAS

Ha a munkavallal6 (tag) csaladi jarulékkedvezmény érvényesitésére jogosult, ennek a
blokknak a kitoltése feltétleniil sziikséges! A tort havi adatokat is tiintesse fel!

Az ,a” oszlopban a jarulékalapot képezé jovedelmet kell feltiintetni az adott honapra
vonatkozoan.

A ,b” oszlopban a csaladi jarulékkedvezmény szempontjabodl figyelembe veheté az adott
hénapra megallapitott jarulékok® 6sszegét sziikséges szerepeltetni.

14 Szja tv. 40.§
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A ,,c” oszlop az évkozben érvényesitett csaladi jarulékkedvezmény 0sszegét tartalmazza havi
bontasban.
A ,,d” oszlopba a munkavallalotol levont jarulékok'® 6sszegét kell beirni.

Nemzeti Ado- és Vamhivatal

152020. januartol janius honapokig kizardlag az egészségbiztositasi és nyugdijjarulék, a juliustdl decemberig
tartd idOszakra vonatkozdan pedig kizardlag a tarsadalombiztositisi jarulék és a nyugdijjarulék vehetd
figyelembe.

16 2020. januartol junius honapokig kizardlag az egészségbiztositasi és nyugdijjarulék, a juliustél decemberig
tartd idGszakra vonatkozoan pedig kizardlag a tarsadalombiztositasi jarulék és a nyugdijjarulék vehetd
figyelembe.
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