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I. ALTALANOS TUDNIVALOK

1. Mire szolgal az Adatlap 2024 jelii nyomtatvany?

Ha a magénszemély munkaviszonya! év kdzben megsziinik, a munkaltatdo a munkaviszony
megsziinésének idépontjatél — a munkaviszony felmondéssal torténd megsziintetése esetén
legkésdbb az utols6 munkéaban toltétt naptdl — szamitott legkésdbb 6todik munkanapon kdteles
az adoévben 4altala kifizetett jovedelemrdl és a levont adodeldlegekrdl szold bizonylatot
(igazolast, adatlapot) kiadni a maganszemélynek.?

Az igazolast az ,Adatlap 2024” jelii nyomtatvany (a tovabbiakban Adatlap) felhasznalasaval,
két példanyban kell elkésziteni.

Jelen igazoldsminta a foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsarol szolo 1991.
evi IV. torvény (Flt.) 36/A. §-a szerinti foglalkoztatasi igazoldashoz, az Flt. 36/A. § (2) bekezdés
11-12. pontjaihoz felhasznalhato.

2. Kire vonatkozik?

Az Adatlapot a munkavallalonak kell kiadni a munkaviszony megsziinésekor, nyugdijba
vonulaskor. Az igazolast Ki kell allitani a munkavallal6 halidla esetén is. Utobbi esetben ezt
a vele kozos haztartasban €16 hozzatartozonak, illetve ennek hianyaban 6rokdsének kell kiadni.

3. Hogyan Kkell kiallitani?

Az igazolasnak gongyolitve tartalmaznia kell az adééven beliili el6z6 munkaltatok altal
kozolt adatokat is.

Az Adatlapot két példanyban kell elkésziteni:
— az eredeti példany a munkavallalonal (vele kozos haztartasban €16 hozzatartozdjanal,
0rokosénél),
— a masodpéldany pedig minden esetben az azt kiallit6 munkaltatéonal marad, amin a

munkavallalo (tag) aldirdsaval igazolja az eredeti példany atvételét.

Az Adatlapot nem kell a NAV-hoz benyujtani!
4. Hol talalhat6?

Az Adatlap Altalanos Nyomtatvanykitoltben (ANYK) futd kitoltéprogramja és a hozza
tartozo utmutatd a NAV honlapjan a

L Art. 7. § 38. pont
2 Adoig. vhr. 23. § (5) bekezdés



» www.nav.gov.hu — Nyomtatvanyok — Nyomtatvanykeres6 — Részletes keresés
— Adatlap 2024

utvonalon talalhat6 meg.

5. Milyen részei vannak az Adatlapnak?

Adatlap 2024 Azonosito adatok

A. Az 6sszevont addalapba tartozo jovedelmek (bevételek)

01 lap B. Elkiiloniilten ad6z6 jovedelmek
C. Egyéb adatok

02 lap D. Csaladi jarulékkedvezménnyel kapcsolatos tajékoztatas
E. Szocialis hozzajarulasi adoval kapcsolatos tajékoztatas
Feljegyzések

Atadas/Atvétel igazolasa

6. Tovabbi informacid, segitség

Ha tovabbi kérdése van az Adatlappal, illetve az egyes ad6zési szabalyokkal kapcsolatban,
keressen minket bizalommal aldbbi elérhetdségeinken!

Interneten:
» aNAV honlapjan a https://nav.gov.hu/-n.

E-mailen:
» akovetkez6 cimen talalhato tirlapon:
https://nav.gov.hu/ugyfeliranytu/keressen minket/levelkuldes/e-ugyfsz

Telefonon:
» aNAYV Infovonalan®
o Dbelfoldrol a 1819,
o kiilfoldrél a +36 (1) 461-1819 hivoszamon.

A NAV Infévonal hétfotdl csiitortokig 8 ora 30 perctdl 16 ordig, valamint péntekenként 8 ora
30 perctdl 13 ora 30 percig hivhato.

*Egyedi tajékoztatashoz és ligyintézéshez ligyfél-azonositd szammal vagy Részleges Kodu
Telefonos Azonositassal (RKTA) kell rendelkeznie.

Ha nincs iigyfél-azonositdé szama, akkor azt a TEL jeli nyomtatvanyon igényelhet,
legegyszeriibben az Online Nyomtatvanykitoltd Alkalmazasban (ONYA). Ha nem sajat
tigyében szeretne tajékoztatast kérni vagy tligyet intézni, akkor adjon be UIEGYKE-adatlapot.
Az egyedi tjékoztatas és ligyintézés az Infovonal 2. meniipontjan érhetd el.


https://nav.gov.hu/
https://nav.gov.hu/ugyfeliranytu/keressen_minket/levelkuldes/e-ugyfsz

Személyesen:
> orszagszerte a NAV iigyfélszolgalatain. Ugyfélszolgalat-keresé:
https://nav.gov.hu/igazgatosagok/ugyfelszolgalat-kereso

7. Mely jogszabalyokat kell figyelembe venni?

- az adozas rendjérdl szolo 2017. évi CL. torvény (Art.),
- aszemélyi jovedelemadorol szold 1995. évi CXVIL. torvény (a tovabbiakban: Szja tv.),

- a tarsadalombiztositds ellatdsaira jogosultakrol, valamint ezen ellatdsok fedezetérdl
sz016 2019. évi CXXII. torvény (Thj.),

- a kiulképviseletekrdl és a tartds kiilszolgalatrol szold 2016. évi LXXIII. térvény
(Kiilszoltv.),

- ahonvédek jogallasarol szold 2012. évi CCV. torvény,
- akormanyzati igazgatasrol sz6l6 2018. évi CXXV. toérvény (Kit.),
- ahonvédelmi alkalmazottak jogallasardl sz616 2018. évi CXIV. térvény,

- a Nemzeti Ado- és Vamhivatal személyi allomanyanak jogallasarol szolo 2020. évi
CXXX. torvény (NAV Szj. tv.),

- a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV.
torvény (FIt.),

- aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi II1. térvény (Szoctv.),
- aszocidlis hozzéjarulasi adordl szold 2018. évi LII . toérvény (Szocho tv.),
- acsaladok tdmogatasardl szolo 1998. évi LXXXIV. torvény (Cst.),

- a bejegyzett ¢lettarsi kapcsolatrol, az ezzel sszefiiggd, valamint az €lettarsi viszony
igazolasanak megkonnyitéséhez sziikséges egyes torvények modositdsarol szold 2009.
évi XXIX. torvény,

- aPolgari Torvénykonyvrél szolo 2013. évi V. torvény (Ptk.),
- az addigazgatasi eljaras részletszabalyairol sz616 465/2017. (XII. 28.) Korm. rendelet,

- a kulfoldi kikiildetéshez kapcsolodo elismert koltségekrdl szolo 285/2011. (XII. 22.)
Korm. rendelet,

- afoglalkoztatast eldsegitd szolgaltatasokrol és tamogatasokrol sz616 100/2021. (11. 27.)
Korm. rendelet,

- amunkdba jaradssal kapcsolatos utazasi koltségtéritésrdl szolo 39/2010. (11. 26.) Korm.
rendelet.


https://nav.gov.hu/igazgatosagok/ugyfelszolgalat-kereso

Az Adatlap és a hozza kapcsolddd kitdltési Gtmutatd nem tartalmazza az egyszerisitett
kozteherviselési hozzajarulassal kapcsolatos kotelezettségek teljesitésére vonatkozd adatokat,
amirdl a kifizetoknek kiilon igazolast kell kiadniuk.®

II. RESZLETES TUDNIVALOK

A.AZ OSSZEVONT ADOALAPBA TARTOZO JOVEDELMEK
(BEVETELEK)

Az Adatlapon az osszevont adéalapba tartozé jovedelmek koziil azokat kell feltiintetni,
amik a maganszemélyek munkaltatotol szarmazoé, az ad6évben adokotelezettség ala eso
onallo, nem onallo tevékenységbdl szarmazo, valamint egyéb bevételbol megallapitott
jovedelmei.

Az adodelbleg levonasakor az adoévben els6ként adott nyilatkozat szerinti koltségelszamolasi
mod alkalmazhato a teljes adoévben. A koltségelszamolas modjanak jeldlése a maganszemély
adoeldleg-nyilatkozata alapjan —a 2., a 3., a 6. és a 7. sorok ,,a” oszlopaiban — a kovetkezd:

Nem adott nyilatkozatot 0
10% koltséghanyadrdl nyilatkozott 1
Szja. tv. 3. sz. melléklete II. fejezete szerinti bizonylat 2

nélkiil elszamolhaté koltség levonasardl nyilatkozott

Tételes koltségelszamolasrol nyilatkozott 3

Az 0sszevont addalapba tartozé jovedelmek esetében a ,,b” oszlopban a bevétel 6sszege, a ,,c”
oszlopban az elszamolhato koltségek 0sszege, mig a ,,d” oszlopban a jovedelem szerepel. Az
1., 4. és 5. sorokban a jovedelem jellegére tekintettel a ,,b” és ,,c” oszlopok nem tdlthetdek ki.

A maganszemélyek 6sszevont addalapja tobbféle kedvezménnyel csokkenthetd. Ilyen a négy
vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezménye, a 25 év alatti fiatalok kedvezménye, a 30 év
alatti anyak kedvezménye, a személyi kedvezmény, az elsé hazasok kedvezménye és a csaladi
kedvezmény. Az évkozben érvényesitett kedvezményeket a C. Egyéb adatok rész egyes
sorai tartalmazzak. A kedvezményekrol részletesebben a 607-612. soroknal, illetve a 73.
szamu Szja adoalap-kedvezmények cimii informacios fiizetbol tajékozodhat.

A négy vagy tobb gyermeket nevelo anyak kedvezménye, a 25 év alatti fiatalok
kedvezménye és a 30 év alatti anyak kedvezménye csak bizonyos dsszevont addéalapba

3 Az egyszertisitett kizteherviselési hozzajarulasrol szo16 2005. évi CXX. térvény 13. § (6) bekezdése



tartozo jovedelemtipusokra érvényesitheto, ezért a kitoltési utmutato felhivja a figyelmet
azoknal a soroknal (jovedelmeknél), amelyekre ezek a kedvezmények is alkalmazhatok.

1. sor: Munkaviszonybol szarmazo bérjovedelem az érdekképviseleti tagdij nélkiil

A ,,d” oszlopban a munkaltatotol — ideértve az adéévben az el6z6 munkaltato(ka)t is — szarmazo
bért kell feltiintetni az év elejétdl, illetve év kozben térténé munkakezdés esetén a munkakezdés
idépontjatol a kilépésig, a tort havi adattal egyiitt, halmozottan. Ez az 0sszeg nem
tartalmazza az érdekképviseleti tagdijat.

Bérként ebben a sorban az Szja tv. 3.§21. pontjanak a) alpontjdban nevesitett (a
munkaviszonyra tekintettel, azzal Gsszefliggésben barmely jogcimen kifizetett) jovedelmeket,
valamint a munkaltato altal kifizetett adokoteles tarsadalombiztositasi ellatas 6sszegét kell
feltiintetni.

Bérjovedelem tovabba
e akozfoglalkoztatasi jogviszonyban megszerzett jovedelem,

e a munkaltatd altal atvallalt kotelezettség, vagy elengedett tartozds, valamint a
természetes személy javara vagy érdekében teljesitett kiadas teljes 0sszege, €s

e a munkaltatd altal az alkalmazottjdnak — a munkakore (tevékenysége) szerint a
munkaltatd altal ilizemeltetett gépjarmli  vezetdjeként teljesitett kilométer-
futasteljesitménye alapulvételével — iizemanyag-megtakaritds cimén fizetett Osszeg,
amelybdl legfeljebb havi 100 000 forint levonhato.

Ha a munkaltatbhoz befolyt borravald 0Osszegét a munkaltatd osztja el, akkor az
bérjovedelemként adokoteles €s ebben a sorban kell feltiintetni.

Az 1. sorban szereplo jovedelmekre a négy vagy tobb gyermeket nevelo anyak, a 25 év
alatti fiatalok, és a 30 év alatti anyak kedvezménye is érvényesitheto.

Az Szja tv. szerint nem mindsiil bérjovedelemnek a munkaviszony megsziinésére tekintettel
fizetett végkielégités, igy azt nem itt, hanem az 5. sorban kell szerepeltetni.

2. sor: Munkaviszonnyal kapcsolatos koltségtérités?

2

Munkaviszonnyal kapcsolatos koltségtérités esetén az ,.a
koltségelszamolas modjat.

oszlopban kell jelolni a

A ,)b” oszlopban bevételként a munkaviszonnyal kapcsolatos koltségtérités teljes, év elejétol
halmozott Osszegét, a ,,c” oszlopban az elszamolhatd koltségek (ideértve a bizonylat nélkiil
figyelembe vehetdeket is) 6sszegét, mig a ,,d” oszlopban a jovedelmet kell feltiintetni, beleértve
a korabbi munkaltat6(k) altal kifizetett tételeket is.

4 Szja tv. 3. § 16. pont



Ebben a sorban kell feltiintetni, annak az atalany-koltségtéritésnek az 6sszegét is, ami a
Kiilszoltv. 25.§-a alapjan a kiilszolgalatra kihelyezett maganszemélynek juttatnak. A
maganszemélynek az igazolas nélkiil elszdmolhatdé koltség levonasarol nyilatkozatot kell
tennie.

Igazolas nélkiil elszamolhat6 koltség az Szja tv. 3. szamu melléklet I1. fejezet 9. pontjaban
meghatarozott honvédek jogallasarol szol6 torvény hatdlya alatt 4116 tartos kiilfoldi szolgalatra
kihelyezett szolgalati jogviszonyban all6 személy, a Kit. szerint eurdpai uniés vagy nemzetkdzi
szervezetnél foglalkoztatott nemzeti szakérté valamint honvédelmi alkalmazottak jogallasarol
sz016 torvény hatalya alatt a4ll6 90 napot meghaladé kiilfoldi kikiildetést teljesitd, szolgalati
jogviszonyban all6 személynek a sajat és hozzatartozoéi kiilfoldi életvitelével kapcsolatban
felmeriild tobbletkoltségek fedezetére az emlitett torvény, a végrehajtasara kiadott mas
jogszabaly alapjan megallapitott atalany-koltségtérités, illetve nemzeti szakért6i dijazas
koltségtéritési része, valamint a kiilképviseletekrol és a tartos kiilszolgalatrol szolo térvény
szerint tartds kiilszolgalatra kihelyezettet megilletd egyszeri koltdzési koltségtérités, illetve
Kit. szerinti nemzeti szakért6t megilletd egyszeri koltozési, illetve hazautazasi koltségtérités
Osszege®.

Igazolas nélkiill szamolhaté el tovabba a belfoldi kozati arufuvarozasban ¢és
személyszallitasban gépkocsivezetdként és arukiséroként foglalkoztatott, belfoldi kikiildetés
cimén bevételt szerz6 maganszemélynél - kizardlag e tevékenysége tekintetében - naponta
9 000 forint napidijatalany feltéve, hogy a maganszemély ezen kiviil kizarolag a gépjarmii
belfoldi lizemeltetéséhez kozvetleniil kapcsolodd és szamlaval, mas bizonylattal igazolt
koltségek elszdmoléasara jogosult, €és ezt az elszamolasi mddszert alkalmazza. Az engedélyhez
kotott belfoldi kozati kozlekedési szolgaltatassal esik egy tekintet ald az a sajat célra folytatott
(sajat szamlas) aruszallitasi, személyszallitasi tevékenység is, ami mas személynek jogszeriien
csak engedélyhez kotott belfoldi kozati kdzlekedési szolgaltatasként lenne nyujthato.®

Szintén igazolds nélkiil szamolhaté el’ a kifizetd 4ltal a maginszemélynek a sajat
személygépkocsi (ideértve a kozeli hozzatartozo tulajdonat képezd személygépkocsit is)
hasznalata miatt fizetett koltségtérités 6sszegébdl a kikiildetési rendelvényben feltiintetett km-
tavolsag szerint megallapitott lizemanyag-fogyasztasi norma és legfeljebb az allami ado- és
vamhatosag altal kozzétett lizemanyagar, tisztan elektromos meghajtdst jarmiivek esetén a 3
liter/100 km ESZ 95 6lmozatlan motorbenzinnek az allami ad6 és vamhatosag altal kozzétett
araval meghatarozott dsszege, valamint kilométerenként 15 forint altalanos személygépkocsi
normakoltség alapulvételével kifizetett sszeg.

Igazolas nélkiil, koltségként elszamolhaté a munka torvénykonyvérdl szolod torvény
tavmunkavégzésre vonatkozé rendelkezéseinek megfelelden, a munkaszerzédésében foglaltak
szerint tavmunkavégzés keretében munkat végzéd munkavallalonak, a tavmunkavégzéssel

® Szja tv. 3. szamu melléklet I1. fejezet 9. pont
6 Szja tv. 3. szamu melléklet I1. fejezet 3. pont
7 Szja tv. 3. szamu melléklet I1. fejezet 6. pont



Osszefiiggésben koltségtérités cimén fizetett 6sszegbdl a felek altal el6zetesen meghatarozott,
de legfeljebb havonta az addéév els6 napjan érvényes havi minimalbér 10 szazalékanak
megfeleld 0sszeg (ha a tdvmunkavégzés nem érinti az egész honapot, a havi 6sszegnek a
tavmunkavégzéssel érintett napokkal ardnyos része).?

A koltségelszamolas feltétele, hogy:

— a koltségtéritésrdl a munkaltatod és a munkavallalo eldzetesen megéllapodjon, €s
— amunkavallal6 a tAvmunkavégzéssel Osszefiiggésben a tdrgyhdnapban ne szamoljon el
az Szja tv-ben nevesitett koltséget (példaul internethasznalatot, a munkavégzési hely
bérleti dijat, rezsijét).
A tavmunkavégzés formajaban foglalkoztatott magianszemélynek kifizetett koltségtérités
esetében a maganszemély nyilatkozataban megjelolt koltséget kell a (c) oszlopba beirni.

A nem 0nallo tevékenységhdl szarmazo jovedelem kiszamitasanal nem kell figyelembe
venni azt a bevételt, amelyet munkaba jaras cimén a munkaban to1tott napokra (a munkahely
¢s a lako- vagy tartozkodasi hely kozott és/vagy hazautazasra a munkahely €s a lakohely kozott)
kozforgalmi Uton mért oda-vissza tavolsag figyelembevételével kilométerenként 30 forint
értékben kap a maganszemély® a munkaltatotol (ideértve kiilondsen a sajat gépjarmiivel torténd
munkdba jaras koltségtéritését is). (A munkaltatobnak a munkdba jards koltségét ennek az
Osszegnek 60 szazalékdigl®, azaz kilométerenként 18 forint Osszegben kell kotelezden
megtéritenie.)

A 2. sorban szereplé jovedelmekre a négy vagy tobb gyermeket neveld anyak, a 25 év alatti
fiatalok és a 30 év alatti anyak kedvezménye is érvényesithetd.

3. sor: Kiilszolgalatért kapott jovedelem

A kiilszolgalatra tekintettel a munkaltato altal kifizetett 6sszeget ebben a sorban kell feltiintetni
(ez az Osszeg nem szerepelhet az 1. sorban). Itt kell tovabba szerepeltetni a Kiilszoltv. alapjan
a tartos kiilszolgalat idGtartama alatt juttatott dijazas devizailletmény részét.

Ha a devizailletménybdl vonjak le a szakszervezeti tagdijat, akkor ebben a sorban a
szakszervezeti tagdijjal csokkentett 0sszeget kell feltiintetni.

A Kiilszoltv. 52. § (7) bekezdésben meghatarozott koltozési koltségtérités osszegét szintén
ebben a sorban sziikséges feltiintetni. Ennek Gsszegével szemben ténylegesen felmeriilt
koltség nem érvényesithetd.

Kiilfoldi kikiildetés'' esetén, igazolas nélkiil elszamolhaté a kiilfoldi kikiildetéshez
kapcsolodo elismert kéltségekrdl szolo 285/2011. (X1, 22.) Korm. rendelet szerint napi 85

8 Szja tv. 3. szamu melléklet I1. fejezet 11. pont

¥ Szja tv. 25. § (2)

10 A munkaba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtéritésrol szo16 39/2010. (11. 26.) Korm. rendelet 4. § (1) bekezdés
11 Szja tv. 3. szamu melléklet I1. fejezet 7. pont



euronak megfeleld forintdsszeg a nemzetkozi kozati arufuvarozasban és személyszallitasban
gépkocsivezetoként és arukiséroként foglalkoztatott kiilfoldi kikiildetés (kiilszolgalat) cimén
bevételt szerz6 maganszemélynél, valamint a vizi ¢és 1égi arufuvarozasban ¢és
személyszallitisban =~ nemzetk6zi  forgalomban  lizemeltetett  jarmii  fedélzetén
foglalkoztatottkiilfoldon is munkat végzé maganszemély , kizardlag e tevékenysége
tekintetében.'?

A nemzetkozi kozuti arufuvarozdsban ¢€s személyszallitisban gépkocsivezetoként ¢&s
arukiséroként foglalkoztatott személyek koltségelszamolasanak feltétele, hogy a
maganszemély az emlitett korm. rendeletben foglaltak alapjan kizarélag a gépjarmii kiilfoldon
torténd lizemeltetéséhez kozvetleniil kapcsolodd és szamlaval, mas bizonylattal igazolt
koltségek elszdmolédsara jogosult, és ezt az elszamolasi mddszert alkalmazza. Az engedélyhez
kotott nemzetkozi kozati kozlekedési szolgaltatassal esik egy tekintet ala az a sajat célra
folytatott (sajat szamlas) aruszallitasi, személyszallitasi tevékenység is, ami mas személynek
jogszeriien csak engedélyhez kotott nemzetkozi kozuti kozlekedési szolgaltatasként lenne
nyujthato.

Minden mas esetben a kiilfoldi kikiildetésre tekintettel kifizetett Gsszeg 30 szazalékat, de
legfeljebb a az elézéekben emlitett korm. rendelet szerint naponta elszdmolhatd Gsszeget
(legfeljebb 15 euronak megfeleld forintosszeget) lehet igazolas nélkiil figyelembe venni.

A kiilfoldi kikiildetésre tekintettel kifizetett teljes 6sszeget a ,,b” oszlopban, az igazolas
nélkiil elszamolhaté osszeget pedig a ,,c” oszlopban kell szerepeltetni, a fennmarad6 rész
(a jovedelem) a ,,d” oszlopba keriil.

A 3. sorban szerepl6 jovedelmekre a négy vagy tobb gyermeket neveld anyak, a 25 év alatti
fiatalok és a 30 év alatti anyak kedvezménye is érvényesithetd.

4. sor: Mas bérjovedelem!3

Ebben a sorban a maganszemély azon bérjovedelmeit kell feltiintetni, amiket nem a
munkaviszonyaval Osszefliggésben kapott, azonban ezeket a tételeket az Szja tv. bérnek
mindsiti.

llyen jovedelem példaul:

e az FIt. alapjan folyositott allaskeresési jaradék, , nyugdij elotti allaskeresési segély,
ha ennek megallapitasara nem a maganszemélyre irdnyadé oregségi nyugdijkorhatar 6t
évet meg nem halado id6tartamon beliili betoltésének figyelembe vételével kertilt sor,
tovabba a kereset kiegészités €és a keresetpotld juttatds, valamint a foglalkoztatast
elésegitd szolgaltatasokrol és timogatasokrol szold kormanyrendelet alapjan nyujtott
allaskeresést 6sztonzd juttatas,

12 A kiilfoldi kikiildetéshez kapesolodo elismert kdltségekrdl szo16 285/2011. (X11.22.) Korm. rendelet 1. §
13 Szja tv. 3. § 21. pont
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a Magyar Honvédségnél tartalékos katonai szolgalatot teljesit6 maganszemély e
jogviszonybdl szarmazé jovedelme,

az olyan adokoteles tarsadalombiztositasi ellatas, amit nem a munkaltato fizetett ki (az
egészségbiztositasi pénztar altal a munkaviszonyban allonak, az egyéni vallalkozonak,
a tarsas vallalkozonak kifizetett tappénz, a gyed stb.),

a Szoctv. alapjan kapott adokoteles juttatasok,

az elézdekben emlitett, jovedelmeket potlo kartérités (keresetpotlo jaradék), ideértve
a rendvédelmi egészségkarosodasi kereset kiegészitést ¢és  rendvédelmi
egészségkarosodasi jaradékot, valamint a honvédelmi egészségkdarosodasi kereset
kiegészitést és honvédelmi egészségkarosodasi jaradékot, a NAV Szj. tv. szerinti
egészségkarosodasi keresetkiegészitést és egészségkarosodasi jaradékot, tovabba a
feleldsségbiztositas alapjdn munkaviszonybdl szarmazd jovedelmet helyettesitd
kartéritést is. (Nem tartozik azonban ide a nyugdijban részesiilé6 maganszemélyt
megilletd jovedelempodtld kartéritési jaradék, mert az adomentes, ha a jaradékban
részesiilé maganszemély a ra iranyado dregségi nyugdijkorhatart betoltotte.),

a nevelosziiloi foglalkoztatasi jogviszonyban végzett tevékenység dijazasa.

Erre a jovedelemkategoriara is érvényesitheté a négy vagy tobb gyermeket nevelé anyak
kedvezménye, a 25 év alatti fiatalok kedvezménye és a 30 év alatti anyak kedvezménye.

5. sor: Mas nem 0nallo tevékenységbol szarmazo jovedelem

Ebben a sorban kell szerepeltetni a bérjovedelemnek nem mindsiilo, mas nem 6nallo
tevékenységbol szarmazo jovedelmeket, példaul

a munkaviszony megsziinésére tekintettel kifizetett végkielégités osszegét,

a nemzetiségi sz0sz0l0i, illetve az orszaggyiilési képviseloi tevékenységre tekintettel
juttatott jovedelmet,

a maganszemély gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviselojének tevékenységéért
kapott jovedelmét, a tarsas vallalkozas maganszemély tagjanak személyes
kozremiikodés ellenértékeként kifizetett jovedelmet,

az Eurdpai Uni6o Tanacsa 2024. masodik félévi magyar elnokségével kapcsolatos
feladatok ellatasara iranyulé jogviszony keretében végzett tevékenység'® jovedelmét,

a jogszabaly alapjan valasztott vagy Kkijelolt tisztségvisel6 (ideértve a
feliigyel6bizottsag tagjat és a Ptk. szerinti kiildottgyilés tagjat, de ide nem értve a
vélasztott konyvvizsgdlot) tevékenységre tekintettel kapott jovedelmet, ha ezt a
tevékenységet nem egyéni vallalkozoként végzi,

14 Szja tv. 24. § (1) f) pont
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a tarsas vallalkozas személyesen kozremiikodo tagjanak (a tarsas vallalkozas altal
lizemeltetett gépjarmii vezetdjeként a teljesitett kilométer-futasteljesitménye
alapulvételével) lizemanyag-megtakaritas cimén kifizetett osszeget,

az iskolaszovetkezet tagja altal kiilsé szolgaltatas keretében végzett munkaért kifizetett
dijazast,

a nem Onalld tevékenységére tekintettel, vagy a nem 06nallo tevékenység alapjaul
szolgald jogviszonnyal dsszefliggésben a tarsasag altal atvallalt kotelezettséget, vagy

elengedett tartozast, valamint a maganszemély javara vagy érdekében teljesitett
kiadas teljes 0sszegét,

az értékpapir formajaban juttatott jovedelmet, amit a nem 6nalld tevékenység
alapjaul szolgalo jogviszonnyal 0sszefiiggésben, arra tekintettel kapott a maganszemély
(a jovedelem az értékpapirnak a megszerzés iddpontjara megallapitott szokasos piaci
értekébdl az a rész, amely meghaladja az értékpapir megszerzésére forditott igazolt
kiadas ¢€s az értékpapirhoz kapcsolddo jarulékos koltségek egyiittes Gsszegét),

a nem 0nallo tevékenységével Osszefiiggésben, e tevékenységére tekintettel Kifizetett
mas egy¢b Osszegeket (példaul az illetményt, jutalmat),

nemzetkozi szerz6dés vonatkozasaban a nem 6nallé6 munka, ennek hianyaban az
adott allam joga szerinti munkaviszonybo6l szarmazé jovedelmet,

gazdasagi tarsasag, eurodpai részvénytarsasag (ideértve az eurdpai holding
részvénytarsasagot is), europai szovetkezet, egyesiilés, szovetkezet, lakasszovetkezet,
maganszemélyek jogi személyiséggel rendelkezd munkakdzossége, tligyvédi iroda,
végrehajtoi iroda, kozjegyzoi iroda, erddbirtokossagi tarsulat, vagy Munkavallal6i
Résztulajdonosi Program (MRP) szervezet vezet6é tisztségviselojeként az e
tevékenységére tekintettel a tarsasagtol (munkakozosségtol, tigyvédi irodatol) kapott
jovedelmét, valamint

az allami projektértékeldi jogviszonybol szarmazo jovedelmet.

Ebben a sorban kell feltiintetni az el6zéekben felsorolt tevékenységekkel dsszefliggésben, de
nem a tevékenység ellenértékeként teljesitett, a maganszemélynél adokoteles mas
kifizetéseket, juttatasokat is.

Itt kell szerepeltetni a munkaltato altal a munkaviszonyra tekintettel természetben nytjtott, az
Szja tv. 70-71. §-ai ala nem tartozé adokoteles juttatas értékét is.

A mas nem 0nallo tevékenységbdl szdrmazo jovedelmekre is igénybe veheti a maganszemély
anégy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezményét, a 25 év alatti fiatalok kedvezményét,
valamint a 30 év alatti anydk kedvezményét. A végkielégités torvényben meghatarozott
mértéket meghaladé része nem azonban nem képezi a felsorolt kedvezmények alapjat.
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6. sor: Nem 6nallé tevékenységgel kapcsolatos koltségtérités!®

A nem 0nall6 tevékenységgel kapcsolatos koltségtéritést, ide értve a kiilfoldi kikiildetés nem
munkaviszonyra tekintettel fizetett teljes (év elejétdl halmozott) bruttd 6sszegét (bevétel), az
elszamolhato koltségeket, illet6leg jovedelmet kell itt feltiintetni. Az ,,a” oszlopban jel6lend6 a
koltségelszamolas modja. A ,,b” oszlopba a bevétel dsszegét, a ,,c” oszlopba az elszdmolhatd
koltségek 6sszegét, mig a ,,d” oszlopba a jovedelmet kell beirni.

A 6. sorban szerepl6 jovedelmekre a négy vagy tobb gyermeket neveld anyak, a 25 év alatti
fiatalok és a 30 év alatti anyak kedvezménye is érvényesitheto.

7. sor: Onallé tevékenységhél szarmazé jovedelem?®

Onallé tevékenység minden olyan tevékenység, amelynek eredményeként a természetes
személy bevételhez jut, és amely az Szja tv. szerint nem tartozik a nem 6nallo tevékenységek
korébe.

Ebben a sorban kell feltiintetni példaul:

e a megbizasi jogviszony alapjan végzett tevékenységre tekintettel kifizetett
jovedelmet,

e a felhasznaloi szerz6dés alapjan kifizetett jovedelmet,

e gazdasagi tarsasadgban a valasztott konyvvizsgaloi tevékenységre tekintettel kifizetett
jovedelmet,

e az eurdpai parlamenti, valamint a helyi 6nkormanyzati képviseldi tevékenységre
tekintettel kifizetett jovedelmet,

e az ingdsag bérbeadasabol szarmazo jovedelmet,

e atermd6foldnek nem mindsiild ingatlan bérbeadasabol szarmazo jovedelmet (ezt a 8.
sorban is fel kell tiintetni),

e a kereskedelemrdl szolo torvény szerinti egyéb szallashely-szolgaltatasi
tevékenységre tekintettel kifizetett jovedelmet.

A 7. sorban Kkell szerepeltetni az onallo tevékenységgel osszefiiggésben Kkifizetett
koltségtérités osszegét is.

Az 6nallo tevékenységbdl szarmazd bevétel a ,,b” oszlopba, a maganszemély nyilatkozata
alapjan figyelembe vett, vagy a bizonylat nélkiil elszdmolhato koltség, koltséghanyad a ,,c”
oszlopba, a kett6 kiillonbozeteként megallapitott jovedelem pedig a ,,d” oszlopba keriil.

15 Szja tv. 25. §
16 Szja tv. 16-23. §
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Az onallo tevékenységb6l szarmazo jovedelmek kozill a kovetkezd jovedelmekre
érvényesitheto a négy vagy tobb gyermeket neveld anyak, a 25 év alatti fiatalok és a 30 év
alatti anyak kedvezménye:

e azeurdpai parlamenti képviseld e tevékenységébdl szdrmazo jovedelme;
e ahelyi dnkorményzati képviseld e tevékenységébdl szarmazo jovedelme;
e avalasztott konyvvizsgald e tevékenységébdl szarmazo jovedelme;

e a maganszemély altal nem egyéni vallalkozoként kotott, dijazas ellenében valo
munkavégzésre iranyuld mas szerzddés alapjan folytatott tevékenységébdl szarmazo
jovedelme (példaul: megbizéasi, felhasznaldsi szerzodés alapjan folytatott
tevékenység).

A 7. sorbol az elébbiekben felsorolt jovedelmeket a 9-12. sorokban is szerepeltetni kell
tajékoztato jelleggel, fiiggetleniil attol, hogy arra a jovedelemre a maganszemély
érvényesitett-¢ kedvezményt.

8. sor: A 7. sorbdl az ingatlan bérbeadasabdl szarmazo jovedelem

Ebben a sorban kell feltiintetni a 7. sor 6sszegéb6l a maganszemély ingatlan-bérbeadasbol
szarmazo bevételét, az elszamolt koltségeket és a jovedelem Gsszegét. (A munkaltatd akkor tud
ebben a sorban jovedelmet feltiintetni, ha 6 maga bérel ingatlant a munkavallalgjatol.)

Ingatlan-bérbeadasbol szarmazé jovedelem utan nem érvényesitheté sem a négy vagy
tobb gyermeket nevel6 anyak, sem a 25 év alatti fiatalok, sem pedig a 30 év alatti anyak
kedvezménye.

9. sor: A 7. sorbdl az eurdpai parlamenti képviselo e tevékenységébol szarmazo jovedelme

Ebben a sorban kell feltiintetni a 7. sor 0sszegébdl a maganszemély eurdpai parlamenti
képviseldi tevékenységébdl szarmazd bevételét, az elszamolt koltségeket és a jovedelem
0sszeget.

10. sor: A 7. sorbol a helyi onkormanyzati képviselo e tevékenységébol szarmazo
jovedelme

Ebben a sorban kell szerepeltetni a 7. sor 6sszegébdl a maganszemély helyi onkormanyzati
képviseldi tevékenységébdl szarmazd bevételét, az elszamolt koltségeket és a jovedelem
0sszeget.

11. sor: A 7. sorbdl a valasztott konyvvizsgalo e tevékenvységébol szarmazo jovedelme

Ebben a sorban kell feltiintetni a 7. sor 0sszegébdl a maganszemély valasztott konyvvizsgaloi
tevékenységébdl szarmazo bevételét, az elszamolt koltségeket és a jovedelem Gsszegét.
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12. sor: A 7. sorbol a maganszemély altal nem egyéni vallalkozoként kotott, dijazas
ellenében torténdo munkavégzésre iranyulé mas szerzodés alapjan folytatott
tevékenységébol szarmazo jovedelem

Ebben a sorban kell szerepeltetni a 7. sor Osszegébdl a maganszemély altal nem egyéni
vallalkozoként kotott, dijazas ellenében torténd munkavégzésre irdnyuld mas szerzodés alapjan
folytatott tevékenységébdl szdrmazd bevételét, az elszamolt koltségeket és a jovedelem
0sszeget.

18. sor: Egyéb jogcimen kapott jovedelem?’

Ez a sor olyan, belfoldon adokéoteles jovedelmek kifizetésének igazolasara szolgal, amik az
Osszevont addalap részét képezik, de nem sorolhatok sem az 6nallo, sem pedig a nem 6nalld
tevékenységbdl szarmazo bevételek korébe. Az opcids jog érvényesitésével juttatott jovedelmet
is ebbe a sorba kell beirni, ha az egyéb jovedelemként adokoteles.

Fontos! Az egyéb jogcimen kapott jovedelem utan nem érvényesithetd sem a négy vagy
tobb gyermeket nevelé anyak, sem a 25 év alatti fiatalok, sem pedig a 30 év alatti anyak
kedvezménye.

20. sor: A Kettos adoztatast Kizaré egyezmény alapjan kiilfoldon adézott, de a kiilfoldon
megfizetett ado beszamitasaval belfoldon is adokoteles jovedelem

Ebbe a sorba kell beirni a belfoldi illetéségii maganszemélynek azt a jovedelmét, ami a kettds
adoztatast kizard egyezmény szerint kiilfoldon adokoteles, és az egyezmény addbeszamitast
tesz lehetdve.

A kiilfoldrél szarmazo, valamint a kiilfoldi pénznemben megszerzett jovedelmeket forintra
atszamitva kell feltiintetni.

21. sor: A kettos adoztatast kizaro esyezmény hidnyaban kiilféldon is adozott jovedelem

Ebben a sorban azokat a kiilfoldon is adokoteles (pl. kiilfoldi kikiildetésre tekintettel kifizetett)
jovedelmeket kell feltiintetni, amik wutan olyan orszagban kell adoézni, amellyel
Magyarorszdgnak nincs kettds adoztatast kizard egyezménye. A bevétel adokoteles
jovedelemtartalmat az Szja tv. rendelkezései szerint kell megallapitani.

22. sor: Az osszevont adoalapba tartozé jovedelmek Osszege

Ennek a sornak a ,,d” oszlopaban az 1-7. sorok, valamint a 18-21. sorok ,,d” oszlopainak
egylittes Osszege szerepel. A 8-12. sorok tajékoztatd adatokat tartalmaznak, annak adatai nem
szamitodnak be a 22. sor ,,d” oszlopaba.

17 Szjatv. 28. §
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65. sor: Levont adoeldleg osszege:

Ebbe a sorba a levont adoeldleg dsszegét irja be.

B. ELKULONULTEN ADOZO JOVEDELMEK

Az Adatlap B. részében fel kell tiintetni az egyes elkiiloniilten adoz6 jovedelmek Osszegét és
addjukat.

A maganszemélynek a  személyijovedelemadd-bevallaséba be kell irnia az
arfolyamnyereségb6l, az osztalékbol szarmazé jovedelmeket, a vallalkozasbol kivont
jovedelmet, valamint az egy¢éb forrasados jovedelmeket €s az azokbol levont adot is, ezért az
ilyen kifizetéseket is szerepeltetni kell az Adatlapon.

A kifizetett bruttd 6sszeget a 165., 167., 173., 175. sorok ,,b” oszlopaban, az ad6 alapjat a ,,c”
oszlopban, az addalapot terhel6 adot pedig a ,,d” oszlopban kell feltiintetni.

Az Adatlap 176. soraban kell a kiilon ad6zo6 jovedelmeket és adojukat dsszesiteni.

A 67. sorba a maganszemély bevallasi kotelezettség ala esd, elkiiloniilten ad6zo jovedelmei
utan a 2024-ben levont forrasado egyiittes 6sszege keriil.

C. EGYEB ADATOK

A 607-612. sorok tartalmazzak a maganszemélyek altal érvényesitett kedvezményeket. Az
Adatlap a kedvezményeket érvényesithetéségiik sorrendjében tartalmazza, mely sorrend a
kovetkezd:

1. Négy vagy tobb gyermeket neveld anyak
kedvezménye
2. 25 ¢év alatti fiatalok kedvezménye

3. | 30 év alatti anydk kedvezménye

4, Stlyos  fogyatékossag miatt jaré  személyi
kedvezmény

S. Els6 hazasok kedvezménye

6.

Csaladi kedvezmény
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607. sor: Az addeloleg megallapitasanal fisvelembe vett négy vagy tobb syermeket nevelo
anyak kedvezménye!®

Az Szja tv. 29/D. §-a alapjan a négy vagy tobb gyermeket nevelé anyak kedvezményét
érvényesit0 maganszemély az Osszevont adodalapjat — minden mas kedvezményt
megel6zéen — a négy vagy tobb gyermeket nevelé anyak kedvezményével csokkenti.

A négy vagy tobb gyermeket nevel6é anyak kedvezményére jogosult személy az alabbi, a
jogosultsagi idészakban megszerzett (munkaviszonybdl szdrmazd jovedelem esetében a
jogosultsagi idészakra elszamolt), 6sszevont adéalapba tartozo jovedelmeire érvényesitheti
a kedvezményt:

a) az Szjatv. szerint bérnek mindsiilé jovedelmére (Szja tv. 3. § 21. pont),

b) az a) pontban nem emlitett nem onallé tevékenységbol szarmazo jovedelmeire (ide
nem értve a munkaviszony megsziintetésére tekintettel kapott végkielégités torvényben
eldirt mértéket meghalado 6sszegét),

c) onallo tevékenységbol szarmazo jovedelmei koziil
o az eurodpai parlamenti képviseld e tevékenységébdl szarmazo jovedelmére;
o a helyi 6nkormanyzati képvisel0 e tevékenységébdl szarmazo jovedelmére;
o avalasztott konyvvizsgalo e tevékenységébol szarmazo jovedelmére;
o a maganszemély altal nem egyéni vallalkozoként kotott, dijazas ellenében torténd
munkavégzésre iranyuld mas szerz6dés alapjan folytatott tevékenységébol

szarmaz6 jovedelmére (példdul: megbizési, felhasznélasi szerzddés alapjan
folytatott tevékenység).

Négy vagy tobb gyermeket neveld anyanak minésiil az a nd, aki vér szerinti vagy
orokbefogado sziiloként az éltala nevelt gyermekre tekintettel

a) csaladi potlékra jogosult, vagy

b) csaladi potlékra mar nem jogosult, de jogosultsiga legalabb 12 éven keresztiil
fennallt,

¢s az a) és b) pont szerinti gyermekek szama a négy fot eléri, azzal, hogy a b) pont szerinti
gyermekkel esik egy tekintet ald az a gyermek is, aki utan a csaladi potlékra valo jogosultsag a
gyermek elhunyta miatt sziint meg.

Az az anya is ¢lhet a négy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezményével, akinek sziil6i
feliigyeleti joga fenndll, és tartja is a kapcsolatot fogyatékossag miatt bentlakdsos szocialis
intézményben 1évo gyermekével.

A négy vagy tobb gyermeket nevelé anydk kedvezményének részletes szabalyairol a NAV
honlapjan elérheto, 73. szamu informdcios fiizetbol tajékozodhat. A munkavallalo adoeldleg-
nyilatkozata alapjan az adoalap megallapitasakor figyelembe vett négy vagy tobb gyermeket
nevel6 anyak kedvezménye szerepel ebben a sorban.

18 Szja torvény 29/D. §
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(A kedvezményrél bévebb leirds az ,,Osszevont adéalapba tartozé jovedelmek (Bevételek)”
részben, valamint a NAV honlapjan elérhetd, 73. szamu informdcios fiizetben olvashato.)

608. sor: Az adoeloleg megallapitasanal figyvelembe vett 25 év alatti fiatalok
kedvezményel®

A 25 ¢év alatti munkavallalo 25 év alatti fiatalok kedvezményének részben vagy egészben
torténd mellézésérél szolo adoeldleg-nyilatkozat hianyaban az addalap megallapitasakor
figyelembe vett 25 év alatti fiatalok kedvezménye szerepel ebben a sorban.

A kedvezmény a négy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezményét kdvetden, a 30 év
alatti anyak kedvezményét, a személyi kedvezményt, az elsé hdzasok kedvezményét és a csaladi
kedvezményt megel6zd sorrendben érvényesithetd. A kedvezmény azon hoénapokra
vonatkozoan érvényesithetd, amikor a kedvezményre valé jogosultsag fennall.

A 25 év alatti fiatalok kedvezményére az a maganszemély jogosult, aki még nem toltotte
be a 25. életévét mindaddig a honapig, amelyben betolti a 25. életévét.

A 25 év alatti fiatalok kedvezményének osszege adoévenként legfeljebb a jogosultsagi
honapok szamanak és a targyévet megel6zo év julius honapjara vonatkozoan kozzétett
nemzetgazdasagi szintii brutté atlagkeresetnek® (576 601 forint) a szorzata.

A 25 év alatti fiatalok kedvezménye a kovetkezd, Osszevont adoéalapba tartozo
jovedelmekre érvényesitheto:

a) az Szja tv. szerint bérnek minésiil6 jovedelmére (Szja tv. 3. § 21. pont),

b) az a) pontban nem emlitett nem 6nallé tevékenységbol szarmazé jovedelmeire
(ide nem értve a munkaviszony megsziintetésére tekintettel kapott végkielégités
torvényben eldirt mértéket meghalado 6sszegét),

c) onallo tevékenységbol szarmazo jovedelmei koziil

— az eurdpai parlamenti képviseld e tevékenységébdl szarmazo jovedelmére;

— a helyi 6nkormanyzati képviseld e tevékenységébdl szarmazo jovedelmére;

— avalasztott konyvvizsgalo e tevékenységébdl szdrmazo jovedelmére;

— a maganszem¢ély altal nem egyéni vallalkozoként kotott, dijazas ellenében
torténd munkavégzésre iranyuld mas szerzddés alapjan  folytatott
tevékenységébdl szarmazd jovedelmére (példaul: megbizasi, felhasznalasi
szerzOdés alapjan folytatott tevékenység).

A 25 év alatti fiatalok kedvezményének részletes szabalyairol a NAV honlapjan elérheto, 73.
szdmu informacios fiizetbdl tajékozodhat.

19 Szja térvény 29/F. §
20 Nemzetgazdasagi bruttd atlagkereset: a Kézponti Statisztikai Hivatal altal a Hivatalos Ertesitdben kozzétett,
teljes munkaiddben alkalmazasban allokra tekintettel megallapitott brutto atlagkereset.
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609. sor: Az adéeloleg megallapitasanal fisvelembe vett 30 év alatti anyak kedvezménye?!

30 év alatti anya az a 30. ¢letévét be nem to6ltott, gyermeket vallalé nd, akinek csaladi
kedvezményre vald jogosultsdga magzatara, vér szerinti vagy orokbe fogadott gyermekére
tekintettel a 30. életéve betdltését megel6zd napig megnyilik.??

A 30 ¢év alatti anydk kedvezményére jogosult az a 25. életévét betoltott fiatal anya, aki
— az Szja tv. 29/A. § (3) bekezdés a) pontja szerint a vér szerinti vagy orokbe fogadott
gyermekére tekintettel, vagy
— az Szjatv. 29/A. § (3) bekezdés b) pontja szerint magzatra tekintettel
csaladi kedvezmény érvényesitésére jogosult.

A kedvezmény abban az esetben illeti meg a fiatal anyat, ha magzatra, vér szerinti vagy
orokbe fogadott gyermekére tekintettel a csaladi kedvezményre valo jogosultsaga 2022.
december 31-ét kovetéen nyilt meg.?

Jogosultsagi honapként az a honap vehet6 figyelembe, amelyben a fiatal anya csaladi
kedvezményre valo jogosultsaga a vér szerinti vagy orokbe fogadott gyermekére illetve a
magzatra tekintettel fennall, de legkorabban a 25. életéve betoltése honapjat kovetd
honap.

A kedvezmény legfeljebb annak az évnek az utols6 jogosultsagi honapjaig érvényesitheto,
amely évben a fiatal anya betolti a 30. életévét.

A 30 év alatti anyak kedvezményének oOsszege adoévenként legfeljebb a jogosultsagi
honapok szamanak és a targyévet megel6zo év julius honapjara vonatkozoan kozzétett
nemzetgazdasagi szintii brutté atlagkeresetnek?* (576 601 forint) a szorzata.

A 30 év alatti anyak kedvezményét tehat az a fiatal anya veheti igénybe, aki 25. életévét
betoltotte, a jogosultsdg megnyilasakor nem mult el 30 éves és csaladi kedvezményre 2022.
december 31-ét kdvetden valt jogosulttd. Az anya a 30 év alatti anyak kedvezményét legfeljebb
annak az évnek az utolso jogosultsagi honapjaig érvényesitheti, amelyben betdlti a 30. életévét
(példéul, ha 2024. szeptember 20-an lesz 30 éves, akkor decemberben még érvényesitheti a
kedvezményt).

A kedvezmény a négy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezményét és a 25 év alatti
fiatalok kedvezményét kovetden, a személyi kedvezményt, az els6 hazasok kedvezményét és a
csaladi kedvezményt megel6z6 sorrendben érvényesithetd. A kedvezmény azokra a
honapokra érvényesithetd, amikor a kedvezményre valo jogosultsag fennall.

A 30 év alatti anyak kedvezménye a kovetkezo, 6sszevont adéalapba tartozé jovedelmekre
érvényesitheto:

2 Szjatv. 29/G. §

22 Szja tv. 3. § 55. pont

B Szjatv. 104. § (1) bekezdés

2 Nemzetgazdasagi brutt6 atlagkereset: a Kozponti Statisztikai Hivatal altal a Hivatalos Ertesitoben kozzétett,
teljes munkaiddben alkalmazasban allokra tekintettel megallapitott brutto atlagkereset.
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a) az Szja tv. szerint bérnek mindsiilé jovedelmére (Szja tv. 3. § 21. pont),

b) az a) pontban nem emlitett nem 6nallé tevékenységbol szarmazé jovedelmeire
(ide nem értve a munkaviszony megsziintetésére tekintettel kapott végkielégités
torvényben eloirt mértéket meghaladd osszegét),

c) onall6 tevékenységbol szarmazo jovedelmei koziil

— az eurdpai parlamenti képviseld e tevékenységébdl szdrmazo jovedelmére;

— a helyi 6nkormanyzati képviseld e tevékenységeébdl szarmazo jovedelmére;

— avalasztott konyvvizsgald e tevékenységébdl szarmazo jovedelmére;

— a maganszemély altal nem egyéni vallalkozoként kotott, dijazas ellenében
torténd  munkavégzésre irdnyuld mds szerz6dés alapjan  folytatott
tevékenységébdl szarmazo jovedelmére (példaul: megbizasi, felhasznalasi
szerz6dés alapjan folytatott tevékenység).

A 30 év alatti anydk kedvezményének részletes szabdlyairol a NAV honlapjan elérheto, 73.
szamu informacios fiizetbdl tajékozodhat.

610. sor: Az adoeléleg megallapitasanal fisvelembe vett silyos fogvatékossag miatti
kedvezmény dsszege?®

A sulyosan fogyatékos maganszemély az dsszevont adoalapjat személyi kedvezménnyel
csokkenti. A maganszemély adoeldleg-nyilatkozata alapjan az addeldleg megallapitasa soran
figyelembe vett stlyos fogyatékossag miatti személyi kedvezmény Osszegét kell ebben a
sorban szerepeltetni.

A kedvezmény jogosultsagi hénaponként a 2024. évi minimalbér (266 800 forint)
egyharmada szaz forintra kerekitve (88 900 forint).?® Jogosultsagi hénapként azok a
honapok vehetdk figyelembe, amelyben a fogyatékos allapot az errdl sz616 igazolés, hatarozat
alapjan legalabb egy napig fennall.

Az adbdzas szempontjabol sulyosan fogyatékosnak az a személy tekintheto,

— aki az Osszevont adoalap adojat csokkentd kedvezmény igénybevétele szempontjabol
sulyos fogyatékossdgnak mindsiilé betegségekrdl szoldé 335/2009. (XII. 29.) Korm.
rendeletben emlitett betegségben szenved vagy fogyatékossaggal él, tovabba

— aki rokkantsagi jaradékban vagy fogyatékossagi timogatésban részesiil.?’

5 Szjatv. 29/E. §

% Szja tv. 29/E. § (3) bekezdés

27 A vonatkozo mindsitéseket és a kapcsolodo igazolasokat a stilyos fogyatékossag mindsitésérdl és igazolasarol
sz616 49/2009. (XII. 29.) EiM rendelet hatdrozza meg.
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A kedvezmény a négy vagy tobb gyermeket nevelé anyak kedvezményét, a 25 év alatti
fiatalok kedvezményét és a 30 év alatti anyak kedvezményét kovetoen, az els6 hazasok
kedvezményét és a csaladi kedvezményt megel6zo sorrendben érvényesitheto.

611. sor: Az adéeloleg megallapitasanal figyelembe vett elsé hazasok kedvezményének?®

0SSz€ge

Ebbe a sorba a maganszemély — a hazastarsaval kozos dontés szerint tett — adoeldleg-
nyilatkozata alapjan érvényesitett kedvezmény osszegét kell beirni.

Elsé hazasok kedvezményére jogosult az a par, ahol a hazastarsak valamelyike az elsé
hazassagat kototte. Jogosultsagi honapként a héazassdgkotést kovetd honaptdl (azt elsd
jogosultsagi honapnak tekintve) legfeljebb 24 honap veheté figyelembe.?

A hézastarsak, bejegyzett élettarsak® egyiittesen, jogosultsagi honaponként 33 335 forinttal
csokkenthetik az Osszevont addalapjukat 2024-ben, ha hazassagot 2022-ben vagy 2023-ban
kotottek. Az elsé hazasok kedvezménye kizarolag a hdzastarssal kozosen érvényesithetd. A
kedvezmény nem érvényesithetd tovabb, ha a 24 hoénapos id6tartamon beliil a hazassagi
¢letk6z0sség megsziinik (a hazassag felbomlik).

Az els6 hazasok kedvezménye a négy vagy tobb gyermeket nevel6é anyak kedvezményét, a
25 év alatti fiatalok kedvezményét, a 30 év alatti anyak kedvezményét és a személyi
kedvezményt kovetéen, de a csaladi kedvezményt megel6zo sorrendben érvényesitheto.

Az elso hazasok kedvezményének részletes szabalyairol a NAV honlapjan elérhetd, 73. szamu
informacios fiizetbol tajékozodhat.

612. sor: Az adéeloleg megallapitasanal fisyelembe vett csaladi kedvezmény dsszege3!

A maganszemély altal tett adoeldleg-nyilatkozat alapjan az adodalap megallapitasa soran
figyelembe vett csaladi kedvezmény dsszegét kell ebben a sorban feltiintetni. Az ,,a” oszlopban
1évé négyzetben kell jelolni, hogy a kedvezmény érvényesitése egyediil (1), vagy kozos
érvényesitéssel tortént-e (2).

A csaladi kedvezmény az osszevont addéalapot csokkenté olyan adoalap-kedvezmény,
amelyet a jogosult — jogosultsagi honaponként — az eltartottak szamatél fiiggéen a
kedvezményezett eltartottak utan érvényesithet.

A csaladi kedvezmény - az eltartottak Iélekszamatol fliggéen — kedvezményezett
eltartottanként és jogosultsagi honaponként?:

8 Szja tv. 29/C. §

2 Szjatv. 29/C. § (4) bekezdés

30 A bejegyzett élettarsi kapcsolatrol, az ezzel Osszefiiggd, valamint az élettarsi viszony igazoldsanak
megkonnyitéséhez sziikséges egyes torvények modositasarol sz616 2009. évi XXIX. torvény 1. § (1) bekezdés

31 Szja tv. 29/A és 29/B §-ai

32 Szjatv. 29/A. § (2)
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egy eltartott esetén 66 670 forint

két eltartott esetén 133 330 forint

harom és minden tovabbi eltartott

i 220 000 forint
eseten

Minden olyan kedvezményezett eltartott utan, aki a Cst., valamint az Szja tv. szerint tartésan
beteg, illetve sulyosan fogyatékos személynek mindsiil, a kedvezmény jogosultsagi
honaponként és kedvezményezett eltartottanként 66 670 forinttal ndvelt dsszegben vehetd
igénybe 3

Tartosan beteg, illetve sulyosan fogyatékos személy>*
— az a tizennyolc évesnél fiatalabb gyermek, ski a kiilon jogszabalyban meghatarozott
betegsége, illetve fogyatékossaga miatt alland6 vagy fokozott feliigyeletre, gondozasra
szorul,

— az a tizennyolc évesnél id6ésebb személy, aki a tizennyolcadik életévének a betoltése
elétt munkaképességét legalabb 67 szazalékban elvesztette, legalabb 50 szazalékos
mértékill egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek egészségi allapota a rehabilitacios
hatosdg mindsitése alapjan a tizennyolcadik ¢életévének a betdltése eldtt sem haladja
meg az 50 szédzalékos mértéket, és ez az allapot legaldbb egy éve tart, vagy
elérelathatolag legalabb egy évig fennall,

— az Szja tv. értelmében tartdsan beteg, illetve sulyosan fogyatékos személynek mindsiil
az a 18. életévét betoltott maganszemély is, aki a magasabb Osszegli csaladi potlék
helyett fogyatékossagi timogatasban részesiil.*®

A csaladi kedvezmény a négy vagy tobb gyermeket nevel6é anyik kedvezményét, a 25 év
alatti fiatalok kedvezményét, a 30 év alatti anyak kedvezményét, a személyi kedvezményt
és az elso hazasok kedvezményét koveto sorrendben érvényesithetd.

A csaladi kedvezmény részletes szabalyairol a NAV honlapjan elérheto, 73. szamu informdacios
fiizetbodl tajékozodhat.

55. sor: A bevételbdl levont érdekképviseleti tagdij

Ez a sor szolgal a munkabérbol levont munkavallaloi érdekképviseleti tagdij, valamint az
0nallo tevékenység hianyaban levonhat6 kamarai tagdij 6sszegének feltiintetésére.

33 Szja tv. 29/A. § (2a)
34 Cst. 4. § f) pont
% Szja tv. 29/A. § (2a)
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56. sor: A 2024-ben Kifizetett osztalékeloleg

A ,,)b” oszlopban kell szerepeltetni a 2024. évben osztalékel6leg cimén kifizetett Osszeget.
Osztalékeldlegnek kell tekinteni az addévi varhatd osztalékra tekintettel az adoéévben kapott
bevételt.

Itt kizarolag a 2024-ben kifizetett, és 2024-ben osztalékka nem valt osztalékeldleget kell
feltiintetni. Az abbdl levont ad6 Gsszegét az ,,a” oszlopban szerepeltesse!

57. sor: A kettos adoztatast kizaro esvezmény szerint belfoldon az ado alol mentesitett
jovedelem

Ebben a sorban kell feltiintetni azokat a jovedelmeket, amiket a kettds adoztatas elkeriilésérol
sz0l6 egyezmények Magyarorszagon mentesitenek az ado alol, és amelyet egyébként az
Osszevont adoalapba kellene beszamitani.

D. CSALADI JARULEKKEDVEZMENNYEL KAPCSOLATOS
TAJEKOZTATAS

Ha a jogosultnak jaro csaladi kedvezmény osszege tobb, mint az osszevont addéalapba
tartozo jovedelmének osszege, akkor lehetdsége van arra, hogy az ad6alapot meghalado
rész 15 szazalékat csaladi jarulékkedvezmény jogcimen igénybe vegye.

Ha a munkavallalo (tag) csaladi jarulékkedvezmény érvényesitésére jogosult, ennek a
blokknak a Kkitoltése feltétleniil sziikséges! A tort havi adatokat is tiintesse fel!

Az ,,a” oszlopban a jarulékalapot képezdé jovedelmet kell feltiintetni az adott hdonapra
vonatkozoan.

A ,)b” oszlopban a csaladi jarulékkedvezmény szempontjabol figyelembe veheté az adott
honapra megallapitott tarsadalombiztositasi jarulék vagy — tarsadalombiztositasi jarulék
fizetésére nem kotelezetteknél - nyugdijjarulék dsszegét sziikséges szerepeltetni.

A ,.,c” oszlop az évkdzben érvényesitett csaladi jarulékkedvezmény Osszegét tartalmazza havi
bontasban.

A ,,d” oszlopba a munkavallalotol levont jarulékok dsszegét kell beirni.

E. SZOCIALIS HOZZAJARULASI ADOVAL KAPCSOLATOS
TAJEKOZTATAS

A szocialis hozzajarulasi adoval kapcsolatos adatokat a nyomtatvany E. blokkja
tartalmazza.

Szocialis hozzajarulas ado fizetési kotelezettség terheli — egyebek mellett —:
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1.1 az Szja tv. szerint Osszevont adodalapba tartozd add (adoeldleg) alap szdmitasnal
figyelembe vett jovedelmet®®,

1.2 az 6sztondijas foglalkoztatasi jogviszony alapjan fizetett 6sztondijat és a munkavallaloi
érdekképviseletet ellatd szervezet részére levont (befizetett) tagdijat.

1.3 az Szja tv. szerinti 6nall6 és nem 6nalld tevékenységbdl szarmazo jovedelem esetében
az Szja tv. szerinti ado (adoeldleg) alap hidnyaban a Tbj. szerint biztositottnak mindsiilé
személynek juttatott olyan jovedelmet, amely a Tbj. 27. § (1) bekezdés b) pontja és a
Tbj. 30. §-a alapjan jarulékalapot képez. (Ilyen példaul a kettds adoztatast kizaro
egyezmeny szerint belfoldon az ado alol mentesitett jovedelem.)

Az elozdekben leirtakkal Osszefliggésben 2024. januar 1-jét6l nem keletkezik adofizetési
kotelezettsége a Tbj. szerint kiilfoldinek mindsiild személynek az altala megszerzett,
jérulékalapot képezd olyan jovedelemre tekintettel, amely utan jarulékfizetési kotelezettség
nem meriil fel.*” Ugyanakkor adoalapot képez a Tbj. szerint kiilfoldinek mindsiild személy
esetében is az a jovedelem, amelynek kifizetése olyan iddszakra tekintettel torténik, amely
idészakban a Tbj. alapjan biztositasi jogviszony allt fenn, fiiggetleniil a kifizetés idépontjatol.®

A természetes személy adofizetési kotelezettségének a kovetkezokben felsorolt kiilon
adozo jovedelmek vonatkozasaban felso hatart szab a Szocho tv, melyek utian az adot
addig kell megfizetni, mig ezen jovedelmek és az 1.1-1.3. pont szerinti jovedelmek egyiittes
Osszege, tovabba a Szocho tv. 1. § (5) bekezdés a)—e) pontja szerinti jovedelmek egyiittes
Osszege az adéévben eléri a minimalbér 24-szeres dsszegét.™

A Tbj. szerint belfoldinek*® minésiilé természetes személynek kell megfizetnie a szocilis
hozzajarulasi adot

e avallalkozasbél kivont jovedelem (Szja tv. 68. §),

o az értékpapir-kolcsonzésbdl szarmazo jovedelem (Szja tv. 65/A. §),

e az osztalék (Szja tv. 66. §), vallalkozoi osztalékalap (Szja tv. 49/C. §),

e az arfolyamnyereségb6l szarmazo jovedelem (Szja tv. 67. §),
Magyarorszagon adoztathatd része utan*,

A kifizet6tdl szarmazo egyéb jovedelem esetén a kifizetonek kell a szocialis hozzéjaruldsi adot
havonta megallapitania, bevallania és megfizetnie azzal, hogy a maganszemély koteles
megfizetni a szocidlis hozzajarulasi adot, ha a személyijovedelemado-eldleg megallapitasa nem
a kifizetd kotelezettsége.*?

3% Szocho tv. 1. § (1)-(3) bekezdései

37 Szocho tv. 5. § (1) bekezdés h) pont

38 Szocho tv. 1. § (9) bekezdés

39 Szocho tv. 1. § (5) bekezdés és 2. § (2) bekezdés
40 Thj. 4. § 1) pont

41 Szocho tv. 1. § (5) bekezdés

42 Szocho tv. 18. § (2a) bekezdés
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286. sor: A Szocho tv. 1. § (1)-(3) bekezdés szerinti 6sszevont adéalapba tartozé adoalap
szamitasnal figsyelembe vett jovedelmek és mas jovedelmek 6sszege

Ebben a sorban a magénszemélynek kifizetett 1.1-1.3. pontban emlitett jovedelmek egylittes
Osszeget kell szerepeltetni.

287. sor: A Szocho tv. 1. § (5) bekezdés a)-d) pontjai szerinti Kkiilon ad6zo jovedelmek

.

0SSzege

Azoknak a kiilon ad6zo jovedelmek Osszesitett Osszegét kell a ,,0” oszlopban feltiintetni,
amelyek utdn a maganszemély kotelezett a szocidlis hozzajarulasi adé megfizetésére.

289. sor: Kifizeté altal a maganszemély Szocho tv. 1. § (5) bekezdés a)-d) pontjai szerinti
jovedelmébol levont szocialis hozzajarulasi adé alapja (a) és adéja (b)

Ebben a sorban a természetes személyt a kiilon adoz6 jovedelmei tekintetében terheld, levont
szocialis hozzajaruléasi ado alapjat ,,a”° és az ado ,,b” 0sszevont Osszegét kell feltiintetni.

A , Feljegyzések” rovatban a maganszemély addbevallasi kotelezettségének segitése céljabol
azon korabbi munkaltatok neve ¢és adoszadma is feltiintethetd, amelyek jovedelmi adatait az
igazolas tartalmazza.

Ha a munkaltatd nem tarsadalombiztositasi, csaladtdmogatasi kifizetOhely, szintén a
., Feljegyzések’ rovatban javasolt felhivni a figyelmet arra, hogy a tarsadalombiztositési ellatas,
valamint a csaladtdmogatas 0sszegeit az igazolas nem tartalmazza.

Nemzeti Ado- és Vamhivatal
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